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REDE ESCOLA SUS - PB

A gestdo da formacdo em saude no Estado da Paraiba, em conjunto com a rede de Servicos e as
Instituicdes de Ensino (IEs) conveniadas, constituem uma parceria que desenvolve um espaco de

aprendizagem permanente, uma “Rede de Servigo Escola”.

A Politica Nacional de Educagdo Permanente em Saude (PNEPS) é o caminho para a
composicao e efetivacdo da Rede Escola SUS no estado da Paraiba (RESUS-PB), uma vez que esta é
uma estratégia da formacdo em saude que articula 0s movimentos de ensino, pesquisa e extensao junto
aos servicos de salde de gestdo estadual, as Instituicbes de Ensino (IES) conveniadas e demais
profissionais da rede, na perspectiva de firmar parcerias para contribuir na ordenagéo da formagéo dos
profissionais da area, de acordo com as normativas do Art. 200 da Constituicdo Federal de 1988 e da
Lei do Estagio n°. 11.788/2008.

A Rede Escola SUS-PB constitui-se como uma ferramenta que tem como finalidade béasica
gerenciar e supervisionar todo o processo de integragdo ensino-servico visando a qualificacdo e
ampliacdo dessa relacdo. Além disso, busca institucionalizar os cenérios de aprendizagem, orientando
as agOes voltadas a formacédo de profissionais para a satde, de modo a fortalecer o processo de trabalho
a partir da insercdo da academia nos servicos, bem como outras demandas relacionadas a Educacao
Permanente em Salde (EPS).

A proposta da ‘Cartilha da Rede Escola SUS-PB’ visa orientar quanto ao fluxo de solicitagdo,
pactuacdo, monitoramento e avaliacdo dos cenarios de aprendizagem dos servigos de saude da gestéo

estadual.




INSTRUCOES BASICAS

A) DA ASSINATURA DO CONVENIO

Para a formalizacdo do convénio com a Secretaria de Estado da Satde (SES-PB), as Institui¢cdes
de Ensino (IEs) devem abrir processo junto a Rede Escola SUS - PB (RESUS-PB) e apresentar: a)
oficio de solicitacdo de abertura de convénio; b) o Plano Politico Pedagdgico da Instituicdo (PPP) ou
Plano Pedagdgico do Curso (PPC) e, ¢) o Quadro Demonstrativo Resumido (QDR - Anexo 1) das
atividades a serem desenvolvidas nos setores dos servicos de salde da gestdo estadual.

A RESUS-PB analisara a documentacdo e preparard o documento oficial que formaliza o
conveénio entre IE e SES-PB, em trés vias (SES-PB, RESUS-PB, IE), o qual sera devidamente assinado
pelas partes e publicado em Diario Oficial do Estado (DOE).

Para qualquer pactuacao de estagio curricular, pesquisa ou extensdo a |E devera apresentar sua
cdpia do Termo de Convénio ao servico de saude da gestdo estadual (campo de préatica) e observar o
disposto no documento especialmente no que tange as obrigacfes da conveniada e dos estudantes.

Caso alguma IE ndo cumpra com as obrigacdes estabelecidas no Termo de Convénio e nesta
cartilha ou ainda caso desrespeitem as normas éticas e técnicas dos servi¢os de saude podem sofrer as
seguintes sancdes:

| - ADVERTENCIA

Aplicar-se-a a penalidade de adverténcia por escrito a IE que:

e N&o cumprir com as obrigacfes de instituicdo conveniada com a SES-PB que estdo
estabelecidas pelo Termo de Convénio e pela Cartilha da Rede Escola SUS - PB, ou ainda pelas
orientacdes oficiais feitas pelo CEFOR-RH/PB;

e Desrespeitar o Codigo de Etica Profissional;

e Nao cumprir com acordos coletivos realizados entre a Rede Escola SUS - PB, os Nucleos
de Educagéo Permanente (NEPSs) dos servicos e as IEs;

e Em relacdo aos estudantes vinculados as IES:

e Na&o cumprir com as determinac6es estabelecidas pelo Termo de Convénio e pela Cartilha
da Rede Escola SUS - PB, ou ainda pelas orientagdes oficiais feitas pelo CEFOR-RH/PB;

o Realizar agressoes verbais entre si ou entre profissionais dos servicos;

e Assumir atitudes e praticar atos que desconsiderem os doentes e familiares ou desrespeitem
preceitos de ética profissional, do regulamento da RESUS-PB e do servi¢o de saude no qual realiza
estagio;

e Faltar aos principios de cordialidade para com os usuarios do SUS, colegas ou funcionarios dos
servigos de saude;
e Usar de maneira inadequada instalacfes, materiais e outros pertences da Instituicao;

Il - SUSPENSAO

Aplicar-se-a a penalidade de suspenséo a IE por:




e N&o cumprir com as obrigacGes de instituicdo conveniada com a SES-PB que estdo
estabelecidas pelo Termo de Convénio e pela Cartilha da Rede Escola SUS - PB, ou ainda pelas
orientacdes oficiais feitas pelo CEFOR-RH/PB,;

e Desrespeito ao Codigo de Etica Profissional;

o Faltas frequentes e sem justificativas as convocacgdes de reunides feitas pelos servigcos de
saude e pela gestdo da RESUS - PB;

e Agressdes fisicas entre estudantes ou quaisquer outros individuos.

e A Suspensdo do acesso aos servi¢os de saude da gestdo estadual sera no minimo de 1 (um)
més e no maximo de 12 (doze) meses.

111 - RESCISAO DO TERMO DE CONVENIO

Aplicar-se-a a penalidade de rescisdo do Convénio entre a SES - PB e a IE, sem que nada seja
exigido como indenizagéo ou qualquer tipo de 6nus, nas seguintes situacoes:

e Por reincidéncia de acdo premeditada, intencional ou ma fé, ou ainda por alegacdo de
desconhecimento das normas estabelecidas por esta cartilha e pelos servicos da gestéo estadual;

e Por reincidéncia no descumprimento de quaisquer de suas clausulas e condicOes
independente de notificacdo ou interpelacéo judicial ou extrajudicial,

e Por desejo da Instituicdo de Ensino, a seu livre critério, desde que o faca mediante aviso
prévio, por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sem prejuizo das atividades em
andamento;

B) ESTAGIOS CURRICULARES

Para uma Instituicdo de Ensino (IE) desenvolver os estagios curriculares faz-se necessario:

PASSO 1 - uma vez firmado o Termo de Convénio entre a Secretaria de Estado da Salde e a
Instituicdo de Ensino, esta deve contatar o servico de salde do estado, que sera campo de pratica, e
apresentar o oficio de solicitacdo de estagio e o plano de estagio (que especificara o quantitativo de
estudantes por rodizio, o periodo em que ocorrera e o professor supervisor de estagio).
: Atencao! :
. As pactuacbes devem ser feitas somente por professores responsaveis pelo estidgio e/ou :
. coordenadores de estagios das IEs. N&o cabe a estudantes ou terceiros fazerem pactuagdes, pois esses |
' ndo sdo responsaveis legais pelos estagios. :

PASSO 2 - 0 SERVICO apresentara:

O Formulario de Pactuacdo (Anexo Il) que devera ser preenchido em duas vias, com base no
plano de estagio, considerando a realidade local, assinado e carimbado pelo representante da IE e do
servigo. Uma via do formulério fica com a IE e a outra com o servico.

Ao final do semestre cada servico encaminhard ao CEFOR-RH/PB a planilha consolidada
(Anexo I11) do quantitativo de estudantes por IE que efetivamente estagiaram no referido local.




PASSO 3 - Apos contato inicial entre IE e servico (passos 1 e 2) poderdo acontecer duas situagges:
PACTUOU ou NAO PACTUOU.

PASSO 3A - PACTUOU

A IE apresentara ao servico em, até 07 dias de antecedéncia a data de inicio do estagio: a) o
Termo de Compromisso de Estagio (Anexo IV) individual, ou coletivo, em 3 vias (IE, estudante e
servigo); b) a declaracdo das apdlices contra acidentes pessoais emitida pelas seguradoras ou apolices
dos seguros dos estudantes e, ¢) o cartdo de vacinacdo de cada estudante devidamente atualizado,
levando em consideracéo as particularidades e orientacfes do servico ao qual se destina o estagio.

Os Servicos e/ou IEs sdo responsaveis por passar informacdes sobre as atividades pactuadas a
RESUS-PB sempre que necessario.

A qualquer momento tanto o servi¢o, cendrio de estagio, quanto a RESUS-PB poderdo convidar
a |IE para reavaliar as pactuacdes dos estagios e sua atuagdo no servico.

As atividades das IEs poderdo ser suspensas perante o descumprimento do acordo previamente
firmado, de acordo com o Termo de Convénio ja estabelecido, devendo ser este fato comunicado a
RESUS-PB, que avaliara a situacdo e tomara as providéncias cabiveis.

PASSO 3B - NAO PACTUOQU

O servico deve apresentar um oficio justificando os motivos pelos quais o estagio ndo foi
pactuado para a IE e enviar uma cOpia para a RESUS-PB.

A ndo pactuagdo podera ocorrer por motivos como: ndo cumprimento das normas estabelecidas
pela RESUS-PB e pelos servigos, capacidade instalada, reformas, situagdes adversas relacionadas a
biosseguranca, dentre outros.

Figura 1: Fluxograma de solicitacdo de estagios supervisionados nos servicos de saude.
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. Atencao! .
i Nenhum estudante sera inserido nos cenarios de pratica sem a apresentacdo dos documentos acima :
i referidos ou se a IE ndo apresentar a formalizacdo do convénio com a Secretaria de Estado da Saude
. da Paraiba. :

C) DA REALIZACAO DE VISITAS TECNICAS

As visitas técnicas sdo atividades pedagdgicas de observagdo, de carater informativo, que
proporcionam aos estudantes uma viséo real sobre o processo de trabalho nos servicos de saude, seus
aspectos operacionais e estruturais.

O limite das visitas técnicas serd de uma por semestre para cada turma de estudantes e nao
poderd ser superior a 04 (quatro) horas diarias. Deverd obedecer o quantitativo de estudantes
determinado por cada servico, devidamente acompanhados pelos professores, de acordo com as
orientagOes de cada servigo.

Tais atividades devem ser pactuadas com o0s responsaveis pelos setores de Educacao
Permanente nos servicos de salde, com antecedéncia minima de 07 dias Uteis, e deverdo ser
formalizadas por meio do preenchimento do Formulédrio de Pactuacdo (Anexo Il), em duas vias
(Servico e IE), o qual devera ser assinado pelo professor / coordenador e pelo responsavel do servico.

D) DA REALIZACAO DE PESQUISAS

As pesquisas desenvolvidas na rede de servicos de salde da gestdo estadual devem ter carater
complementar a formacdo, ndo somente no aspecto académico, mas também no ambito de contribuigéo
aos servigos por meio de seus resultados.

O pesquisador que tiver interesse em realizar estudos em qualquer servico da gestdo estadual de
salde da Paraiba deve primeiramente conferir se algum professor/a orientador/a, vinculado a sua
Instituicdo de Ensino, ndo tem pesquisas realizadas cujos resultados ndo foram entregues a RESUS-PB,
conforme previsto no Termo de Compromisso de Pesquisa (Anexo V). Em caso de pendéncia, essa
deve ser resolvida pela institui¢do interessada junto a RESUS-PB.

Né&o havendo pendéncias, o pesquisador devera apresentar ao servico, no qual deseja realizar a
pesquisa, a seguinte documentacao:

a) oficio da IE, solicitando a coleta de dados;
b) copia do projeto de pesquisa.

O servigo analisara o contetdo do projeto, sua pertinéncia e sua viabilidade de execucdo em até
07 dias Uteis, podendo requerer quaisquer esclarecimentos dentro desse periodo. Depois disso, emitira a
Carta de Anuéncia (Anexo VI).

Se a pesquisa envolver seres humanos, a Carta de Anuéncia serd submetida pelo pesquisador a
Plataforma Brasil para ser encaminhada ao Comité de Etica em Pesquisa (CEP). ApGs aprovacgdo no
CEP, devidamente registrado junto & Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa, 0 pesquisador devera
retornar ao servigo para entregar a copia da Certiddo de Aprovacgdo e a verséo final do projeto e sé
entdo realizar as pactuacdes necessarias. Na necessidade de alteragdo do projeto inicial podera ser
solicitada nova analise pelo local onde ocorrera a pesquisa.




Caso a pesquisa ndo envolva seres humanos, o pesquisador, com a Carta de Anuéncia, ja faz as
devidas pactuacdes com 0s servicos.
O Servico devera encaminhar o Termo de Compromisso de Pesquisa (Anexo V), devidamente
assinado, a RESUS-PB.
: Atencao! .
. Para as pesquisas que envolvem varios servicos de saude do Estado, o pesquisador devera procurar a |
: coordenacdo da RESUS-PB / CEFOR-RH/PB para que possa ser emitida uma carta de anuéncia.
. Contudo, mesmo de posse dessa, 0 pesquisador deve apresentar o projeto em todos 0s servigos que
. deseja realizar a pesquisa, para que 0s mesmos possam ratificar, ou ndo, a autorizagéo.

E) DOS PROJETOS DE EXTENSAO UNIVERSITARIA

Os projetos de extensdo das IEs devidamente conveniadas desenvolvidos nos servicos de salde
da gestdo estadual devem ter carater complementar a formacéo, ndo somente no aspecto académico,
mas também no &mbito de contribuicdo aos servigos por meio de seus resultados.

As IEs deverdo apresentar ao servico no qual deseja realizar o projeto de extensdo os seguintes
documentos:

a) oficio da IE, solicitando 0 campo para execucao da préatica de extensdo;
b) copia do projeto de extenséo.

O servico se encarregara de analisar o conteido do projeto, sua pertinéncia e sua viabilidade de
execucdo em até 07 dias Uteis, podendo requerer quaisquer esclarecimentos necessarios durante esse
periodo. Depois da andlise do projeto, se esse for aprovado, seus coordenadores devem comparecer aos
servicos, para realizarem as devidas pactuagdes (Anexo II).

F) DOS ESTAGIOS DE ESTUDANTES PROVENIENTES DE INSTITUICOES
LOCALIZADAS NO EXTERIOR

Os estudantes provenientes de IE do exterior poderdo realizar estagios curriculares obrigatorios,
internatos e/ou pesquisas nos servicos de saude da gestdo estadual, desde que:

a) A IE, a qual o estudante estiver vinculado, firme o Termo de Convénio com a SES-PB; ou
b) Por meio do Programa de Intercambio, devendo a IE, ao qual o estudante esteja vinculado, estar
devidamente conveniada com a SES-PB.

Exige-se que a IE do exterior siga as mesmas regras e principios da legislacdo brasileira e do
convénio da RESUS-PB, devendo, semestralmente, enviar uma declaracdo confirmando a regularidade
da matricula do estudante / estagiario nos servicos de saude da gestéo estadual.




G) DOS PROGRAMAS DE RESIDENCIA

Na compreensdo da necessidade de formacdo de especialistas e qualificacdo de profissionais
para a rede de salde do estado, a SES-PB, por meio do CEFOR-RH/PB, buscando aproveitar o
potencial formador de seus servicos de salde, desenvolve os programas de residéncia Médica e
Multiprofissional.

As residéncias médicas foram instituidas pelo Decreto n°® 80.281, de 5 de setembro de 1977. S&o
modalidades de ensino de pds-graduacdo destinada a médicos, sob a forma de curso de especializagéo.
Funcionam em institui¢Ges de salde, sob a orientacdo de profissionais medicos.

As residéncias multiprofissionais, criadas a partir da promulgacéo da Lei n® 11.129 de 2005, sdo
orientadas pelos principios e diretrizes SUS, a partir das necessidades regionais, e abrangem as
profissbes da &rea da salde: Biomedicina, Ciéncias Biol6gicas, Educagdo Fisica, Enfermagem,
Farméacia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Medicina Veterinaria, Nutricdo, Odontologia, Psicologia,
Servico Social e Terapia Ocupacional.

Os programas de residéncia da SES-PB possuem prova de selecdo de acordo com o cronograma
estabelecido pela legislacdo vigente em consonancia com a Comissdo Nacional de Residéncia Médica
(CNRM) e com a Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional (CNRMS).

I - DOS FLUXOS

O fluxo que deve ser seguido pelos programas de Residéncia da SES - PB junto aos Nucleos de
Educacdo Permanente (NEPs) dos servicos da gestdo estadual de satde é o seguinte:

a) Apés o processo de selecdo dos programas da SES-PB, a lista dos aprovados devera ser
enviada pela COREME/COREMU para os NEPs (a lista provisoria no primeiro dia Gtil de marco e a
definitiva 30 dias depois).

OBS.: caso os residentes sejam vinculados as sociedades das categorias profissionais da salde e
ndo tenham participado do processo seletivo da SES-PB por ja terem participado do processo seletivo
realizado por tais sociedades, os coordenadores dos respectivos programas deverdo apresentar oS
mesmos, e suas documentacdes, a secretaria da COREME/COREMU, que enviara a documentacdo aos
ndcleos informando tal particularidade.

b) A secretaria da COREME/COREMU encaminhard a documentacdo dos residentes
(devidamente assinadas pelas coordenacGes das comissdes e dos programas) para todos os nucleos nos
quais ha o rodizio dos programas.

A documentacdo sera a seguinte: contrato de matricula do residente, inscricdao no conselho de
classe, documentos pessoais, diplomas, cartdo de vacina e fotos 3x4 do residente.

c) As coordenacdes dos programas devem apresentar os residentes aos NEPs para que eles
possam receber o cracha, que devera conter:

i. na parte da frente: a identificacdo do Governo do Estado, SES-PB, CEFOR-RH/PB,
Rede Escola SUS - PB, nome do residente, nome do programa, foto 3x4;

ii.  na parte de tras: logomarcas dos hospitais, validade do cracha (de acordo com o periodo
dos programas).
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d) Os coordenadores dos programas devem apresentar o cronograma / semana padrdo aos
nucleos, nos quais havera o inicio da residéncia, no primeiro dia util de marco.

e) Quando houver necessidade de mudanca de local da residéncia, durante os rodizios dos
programas, os coordenadores deverdo disponibilizar carta de apresentacdo dos residentes aos NEPS
com as informacGes desse periodo, pelo menos 3 dias antes do inicio dos rodizios, juntamente com a
"Ficha de Encaminhamento de Residente™” (Anexo VII).

f) Quaisquer mudancas realizadas nos rodizios dos programas de residéncia da SES-PB, seja
por licenca maternidade ou paternidade, afastamento devido a atestados médicos, dentre outros, devem
ser imediatamente comunicadas pelos coordenadores dos programas a secretaria da
COREME/COREMU e ao NEP do servico.

OBS.: Os Programas de Residéncia Médica ou Multiprofissionais que ndo pertengcam a
Secretaria de Estado da Salude, mas pertencam a Instituicdes de Ensino conveniadas com a mesma,
devem seguir fluxo de pactuacao estabelecido para os Estagios Curriculares.

Il - DOS ESTAGIOS OPCIONAIS

Os Programas de Residéncia da SES-PB poderdo oferecer aos residentes a possibilidade de
estagios opcionais em outros programas, bem como permitir que residentes de outras instituicdes
solicitem o estagio a COREME/COREMU desta secretaria, desde que ndo haja prejuizo na carga
horaria de ambos.

O estagio opcional é destinado exclusivamente para residentes a partir do segundo ano de
residéncia (R2). Os programas em questdo devem ser devidamente reconhecidos pela CNRM e/ou
CNRMS / MEC/MS e possuir carga horéaria de 60 horas/semana.

O fluxo de solicitacdo de estagio opcional é o seguinte:

a) A COREME/COREMU a qual o residente externo (que deseja realizar o estagio optativo nos
Programas de Residéncia da SES-PB) esta vinculado, deve enviar um oficio de solicitagdo de estagio
optativo para a secretaria da COREME/COREMU contendo a identificagdo do programa, a descrigdo
do estagio solicitado, o periodo de permanéncia e o preceptor local que ficara responsavel pelo
residente;

b) A secretaria da COREME/COREMU encaminhara para o solicitante o Formulario de
Solicitacdo de Estagio Opcional (Anexo VIII).

c) O solicitante deve encaminhar o formulério preenchido para a secretaria da COREME
/COREMU que o enviara para o coordenador do programa ao qual esta sendo solicitado o estagio;




d) Caso o estagio seja viavel, o coordenador do programa emitird Carta de Aceite do Estagio
Opcional (Anexo IX). Na inviabilidade do estagio opcional, o coordenador do programa emitird um
oficio com as devidas justificativas para a secretaria da COREME/COREMU;

e) A secretaria da COREME/COREMU comunicara ao requerente a posicao do programa. Caso
a resposta seja positiva, a secretaria devera solicitar as seguintes documentacdes do residente:
documentos pessoais (de acordo com o0s que sdo solicitados aos residentes da SES-PB); foto 3x4;
inscrigdo no conselho profissional; cartdo de vacina devidamente atualizado; Carta de Apresentacéo
(emitida pela comissao de residéncia do residente solicitante de estagio) e Formulario de Pactuacdo da
Rede Escola SUS - PB (Anexo Il), devidamente preenchido.

Todas essas documentagOes serdo enviadas pela secretaria da COREME/COREMU ao NEP do
hospital onde ocorreré o estagio opcional. A secretaria também devera informar ao residente solicitante
que o mesmo deve comparecer em até trés dias antes do inicio do seu estagio junto ao nucleo de
estagios do hospital para finalizar as pactuacdes.

f) Caso o estagio optativo seja solicitado por algum residente dos programas da SES - PB para
estagios externos aos programas, tal solicitacdo deve seguir o passo "a" desse fluxo, as orientacfes da
coordenacdo do seu programa, além das orientagdes da COREME/COREMU ou hospital no qual o
residente da SES-PB quer fazer o estagio. Sendo, portanto de responsabilidade do residente todo o
custeio referente ao estagio optativo.

I11 - DAS TRANSFERENCIAS

Os residentes que desejarem ser transferidos dos seus respectivos programas de origem devem
seguir as orientacfes estabelecidas na Resolucdo da Comissdo Nacional de Residéncia Médica
(CNRM) N° 06, de 20 de outubro de 2010 e na Resolucéo n° 2, de 02 de fevereiro de 2011 da Comissao
Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saide (CNRMS), e suas respectivas atualizacdes, que
dispdem sobre a transferéncia de profissionais residentes.

IV - DAS RECLAMACOES

As reclamac6es relacionadas aos residentes dos programas de residéncia da SES - PB devem ser
formalizadas pelos nucleos de estagio e educacdo permanente dos servicos de salde e comunicadas ao
(s) residente (s) em questdo para que o(s) mesmo (s) tome (m) ciéncia. Concomitantemente, devem ser
encaminhadas ao CEFOR-RH/PB, por meio de oficio, para que sejam avaliadas pelo colegiado gestor e
encaminhadas para a COREME/COREMU para as devidas providéncias, caso sejam necessarias.




ANEXOS




%: PARAIBA

Governo do Estado

QUADRO DEMONSTRATIVO RESUMIDO
(EXEMPLO)

IDENTIFICACAO GERAL
Nome da Instituigéo: Nome Fantasia:
CNPJ: Endereco:
N° da
0 0 ]
Semestral ou N o Nade N° de estudantes ReSOIUQ"’}O
Curso Periodos do | Turmas que autoriza
Anual? por Turma
Curso por Ano 0 Curso
(CEE-PB)
1 |  Nutricdo Semestral 8 2 40
2 | Enfermagem Semestral 8 2 40
3 Medicina Semestral 8 2 40
PERIODOS EM QUE ESTAGIA, DISCIPLINA E LOCAL
Curso 1: Nutricdo
Cenario de Pratica Local (Servico de
Disciplina Periodo (SETOR: bercaério, PN Municipio
7z R Salde)
urgéncia, clinica)
- . Bercario e . : N
0
Nutricao Infantil 3 Maternidade Hospital Regional Cajazeiras
Saude Coletiva 6° UBS - S. Carcerario Jodo Pessoa
Curso 2: Enfermagem
Cenério de Pratica Local (Servico de
Disciplina Periodo (SETOR: bercério, s Municipio
0. A Saude)
urgéncia, clinica)
Curso 3: Medicina
Cenério de Pratica Local (Servico de
Disciplina Periodo (SETOR: bercério, eIviG Municipio
O Salde)
urgéncia, clinica)
|




Xy Somer Kdes ANEXO II
PARAIBA FORMULARIO DE PACTUACAO

Governo do Estado

Este documento deverd ser assinado pela Instituicdo de Ensino (IE) solicitante e pelo
responsavel do Servico que receberd o estagio. Sinalizar abaixo a modalidade desejada e periodo:.

( ) ESTAGIO SUPERVISIONADO

( ) ATIVIDADES PRATICAS Ano:
( ) ATIVIDADES DE EXTENSAO UNIVERSITARIA

( ) VISITA TECNICA

( ) RESIDENCIAS - RODIZIO Semestre: 1°( ) 23( )

Instituicdo:

Curso: Periodo: CH: horas/semana.

Docente Responsavel: Telefone:

E-mail do Docente:

Disciplina: Local de Estagio:

Numero Total de Estudantes: Numero de Grupos:
Estudantes Data Turno Setor (Exemplo: bloco cirudrgico, urgéncia,
porgrupo | De | Até (M| T | N laboratdrio, etc.)

DEMAIS PACTUACOES (apresentacdo da proposta de estagio ao servico de saude, participacio da
reunido de equipe, realizar reunido de avaliagdo do estagio com a equipe, fazer estudo de caso, EPIs,
uso de materiais / vestimenta / cracha, etc.):

Profissional do Servigo Profissional da Instituicdo de Ensino
(ASSINAR E CARIMBAR) (ASSINAR E CARIMBAR)
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% PARAIBA % ”
Governo do Estado ANEXO 111

PLANILHA CONSOLIDADA DO QUANTITATIVO DE ESTUDANTES POR INSTITUICAO DE ENSINO
ESTAGIOS CURRICULARES, INTERNATO, VISITA TECNICA E AULA PRATICA DE ESTUDANTES

LOCAL: PERIODO:
. AULA VISITA
. Es[AGIO PRATICA TECNICA
INSTITUICAO CURSO QUANT. DE QUANT. DE QUANT. DE TOTAL
ESTUDANTES ' '

ESTUDANTES | ESTUDANTES

TOTAL DE ESTUDANTES/ESTAGIARIOS POR SEMESTRE

Jodo Pessoa, de de

Responsavel pelo Nucleo de Estagios / Servigo de Saude




4 PARAIBA
Governo do Estado ANEXO IV
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO
(Instrumento Juridico de que trata a Lei n® 11.788 de 25/09/08)

INSTITUICAO DE ENSINO (CONVENIADA)

Raz&o Social:

Endereco: Bairro:
Cidade/UF: | CEP: Fone: ()
CNPJ:

Representante: Cargo:
Supervisor de estagio: Conselho:

SERVICO DE SAUDE (CONVENENTE)

Raz&o Social:

Endereco: | Bairro:
Cidade/UF: | CEP: | Fone:
CNPJ | Setor:

Representante: \ Cargo:

Considerando a politica da Rede Escola SUS - PB no estado da Paraiba, gerenciada pelo Centro
Formador de Recursos Humanos da Paraiba (CEFOR-RH/PB), como sendo um dispositivo da
formacdo em salde que articula 0s movimentos de ensino, pesquisa e extensdo junto aos Servicos de
Salde do Estado, as Instituicdes de Ensino (IEs) conveniadas com a Secretaria de Estado da Saude da
Paraiba (SES-PB) e demais profissionais da rede na perspectiva de firmar parcerias para contribuir na
ordenacdo da formacdo dos profissionais para area, conforme o Art. 200 da Constituicdo Federal de
1988.

Considerando ainda o interesse publico e social do estagio curricular, como uma estratégia de
profissionalizacdo de estudantes, que complementa o0 processo ensino-aprendizagem, visando o
aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a contextualiza¢do curricular,
objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o trabalho, as partes citadas
nesse documento resolvem celebrar o presente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO,
regido pela Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, e respectivas alteragdes subsequentes, bem como
pelas seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:
O presente instrumento tem por objeto estabelecer condi¢Bes indispensdveis a viabilizacdo de

concessao do Estagio Curricular Obrigatorio para o (s) estudante (s) abaixo (s) mencionado (s),
regularmente matriculado (s) e com efetiva (s) frequéncia (s) na referida instituicdo de ensino.

§ 1° O estagio previsto neste Termo de Compromisso sera realizado nas dependéncias da
CONVENENTE.

8 2°: A realizagdo do estagio curricular obrigatorio, por parte do estudante, ndo acarretard vinculo
empregaticio de qualquer natureza com a CONVENENTE em razdo deste TERMO DE
COMPROMISSO, consoante disposicao expressa no art. 3° da Lei n® 11.788/2008.




§ 3% Em nenhuma hipétese podera ser cobrada ao estudante qualquer taxa referente as providéncias
administrativas para a obtencéo e realizacao do estagio curricular.

§ 4°: Quando em razdo do programa do estdgio o estudante tiver despesas extras com transporte e
alimentacdo, a CONVENENTE ficara isenta de reembolsar o estagiario, ficando as despesas a cargo do
estudante.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE ESTAGIO:

Para bem atender a finalidade do presente Termo de Compromisso, a CONVENENTE obriga-se a
propiciar aos estagiarios todas as condicdes e facilidades para um adequado aproveitamento do estagio,
cumprindo e fazendo cumprir o Plano de Estagio previamente elaborado pela Instituicdo de Ensino e
aprovado pela CONVENENTE.

8§ 1° O estagio iniciara em de de 201__ e finalizara em de de 201 .
§ 2°: A jornada de estagio serade ___ horas diarias, totalizando ____ horas semanais.

§ 3°: A carga horéria do estagio ndo podera exceder 6 (seis) horas diarias, totalizando 30 (trinta) horas
semanais, nos termos do Art. 10, inciso Il, da Lei n® 11.788/2008.

§ 4°: O estagio tera duragdo conforme plano de atividade instituido pela Instituicdo de Ensino, pactuado
com a CONVENENTE, limitado em até 02 (dois) anos, nos termos do art. 11 da Lei n® 11.788/2008,
exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

§ 5° A jornada de atividade, a ser cumprida pelo ESTAGIARIO, devera estar de acordo com o horario
escolar e com o horario da CONVENENTE.

CLAUSULA TERCEIRA — CABE A INSTITUICAO DE ENSINO:

a) cumprir todas as obrigacdes estabelecidas no Termo de Convénio da Rede Escola SUS-PB,;

b) indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo
acompanhamento e avaliacdo das atividades do estudante-estagiario;

c) comunicar a CONVENENTE do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de realizacdes de
avaliacOes escolares ou académicas;

d) pactuar junto a CONVENENTE as condicGes da realizacdo do estagio, de pesquisas e extensdo,
conforme capacidade de cada servigo/setor;

e) zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso de Estagio, reorientando o estudante-estagiario
para outro local em caso de descumprimento de suas normas e comunicando imediatamente a entidade
CONVENENTE, por escrito, todos os casos de desligamento de estudantes-estagiarios, seja qual for o
motivo;

f) comunicar por escrito 8 CONVENENTE quaisquer alteragdes ocorridas no transcurso da atividade
escolar, tais como: interrupgdo de frequéncia as aulas, mudanca de curso, trancamento de matricula,
transferéncia de instituicdo de ensino ou abandono do curso, sob pena de se responsabilizar totalmente
pelas obrigagcOes decorrentes da omisséo das informacoes;

g) proceder a avaliacdo final referente as atividades executadas pelo estudante-estagiario, através do
Professor Orientador, com a colaboracdo dos respectivos supervisores da CONVENENTE, mediante
julgamento, em cada caso, do Relatério Final elaborado pelo estudante-estagiario;

h) fornecer a CONVENENTE, quando solicitada ou por iniciativa propria, uma copia do relatério final
de cada estudante-estagiario, apos a conclusao do estagio em CD, DVD ou midia similar, bem como o0s
resultados das pesquisas realizadas em servigos de salde da gestdo estadual;

i) providenciar a contratagdo e manutencdo de seguro de acidentes pessoais em nome de cada
estagiario, atendendo o disposto no paragrafo Unico do Art. 9° na Lei Federal n°. 11.788, apresentando
a CONVENENTE a apolice do seguro, conforme orienta¢des da Rede Escola SUS - PB,;




j) disponibilizar para cada estudante/estagidrio e professor orientador equipamentos de protecéo
individual — EPIs — a serem utilizados no local de préatica das atividades, tais como: luvas de
procedimento, mascaras, avental e outros que se fagcam necessarios, pactuado em formulério proprio
com cada servico e de acordo com a atividade a ser desenvolvida, sendo vedado ao estudante/estagiario
e/ou ao professor orientador adentrar os setores e/ou servicos da CONVENENTE sem os devidos EPIs.
k) certificar os profissionais que acompanharem o0s estudantes-estagiarios nos servi¢os, bem como,
estimular a sua participagdo em trabalhos e eventos cientificos.

I) arcar com os custos da confeccdo de crachas de identificacdo, com foto, nome do estagiario e nome
da instituicdo, os quais serdo de uso obrigatorio no ambiente de estagio, sendo o estudante/estagiario
impedido de adentrar ao servico, caso se apresente sem cracha;

m) facilitar o acesso dos profissionais designados pela CONVENENTE a biblioteca da
CONVENIADA, equipamentos e outros espacos da instituicdo que se facam necessarios para o
processo de ensino aprendizagem;

n) estabelecer, de forma parceira com a CONVENENTE, troca de ideias e sugestdes que poderao
contribuir com a aprendizagem, a atencdo e a gestdo em saude, respeitando e primando pela autonomia
politico-administrativa de cada ente.

0) zelar pelo patrimdnio dos servicos de salde do Estado, sendo responsavel por quaisquer danos de
ordem material, ap6s justa avaliacdo pelas partes envolvidas no incidente ocorrido;

p) cumprir e fazer cumprir as orientagdes dadas pela Rede Escola SUS - PB.

CLAUSULA QUARTA - CABE A CONVENENTE:

a) informar a CONVENIADA, nas épocas oportunas, a capacidade instalada para receber estagios em
suas dependéncias;

b) manter a disposi¢do da fiscalizacdo documentos que comprovem a relacdo de estagio;

c) assegurar as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% das vagas oferecidas pela parte
CONVENENTE do estagio, conforme a Lei 11.788, Cap. IV, art. 17, paragrafo 5°;

d) orientar o estagiario quanto as medidas de protecdo e demais determinacdes relacionadas a saude e
segurancga no campo de estagio.

e) permitir o inicio das atividades de estagio somente apds o recebimento de toda a documentacdo dos
estudantes exigida pela Rede Escola SUS-PB;

f) rescindir esse Termo de Compromisso, a qualquer momento, desde que haja o descumprimento das
normas estabelecidas pela Rede Escola SUS-PB..

CLAUSULA QUINTA - CABE AO ESTAGIARIO:

a) mediante a assinatura do Termo de Compromisso, cumprir com as condic¢des fixadas para o estagio,
especialmente, aquelas que resguardam sigilo as informag6es a que tenha acesso, em decorréncia do
estagio;

b) apresentar documentos comprobatorios da regularidade da sua situacdo escolar sempre que
solicitado pela CONVENENTE;

¢) manter rigorosamente atualizados seus dados cadastrais perante a CONVENENTE e a INSTITUICAO DE
ENSINO;

d) cumprir com as normas de seguranca utilizando os EPIs de uso obrigatorio, como sapato fechado,
oculos de protecéo individual e jaleco contendo a logo da institui¢do de ensino.

e) durante o periodo de estagio ndo utilizar nenhum tipo de adorno (joias ou bijuterias, relégio, aneis,
piercings, colar, brincos), nem celular. Evitar unhas grandes e pintadas.




f) iniciar as atividades de estagio somente apds ter assinado o Termo de Compromisso perante a parte
CONVENENTE e mediante a necessaria interveniéncia da Instituicdo de Ensino, nos termos do inciso
I, art. 7°da Lei n°® 11.788/2008;

g) uma vez concluido o curso ndo podera subsidiar o estagio sob qualquer pretexto;

CLAUSULA SEXTA: O presente termo so tera validade apds a assinatura de todas as partes e entrara
em vigor a partir da data de sua assinatura;

CLAUSULA SETIMA: De comum acordo, as partes elegem o foro da comarca de Jodo Pessoa-PB
para dirimir qualquer questdo que se originar deste Termo de Compromisso de Estagio e que ndo possa ser
resolvido amigavelmente.

CLAUSULA OITAVA: Quaisquer das partes, quando bem Ihe convier e a seu livre critério, poderdo
dar por findo o presente Termo de Compromisso, desde que o faca mediante aviso prévio, por escrito,
com antecedéncia minima de trinta dias, sem prejuizo das atividades em andamento, sem que nada seja
exigido como indeniza¢éo ou qualquer tipo de 6nus.

E por estarem assim justos e acordados, firmam o presente Termo de Compromisso em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, para 0 mesmo fim destinado, renuncia qualquer outro Foro por mais
privilegiado que seja.

Servico de Saude Instituicdo de Ensino
(CONVENENTE) (CONVENIADA)
ESTAGIARIO (a)

Nome:

Matricula: | Curso:

Setor de Realizacdo do Estagio Horario:  : as__ : h

CPF: RG/UF:

Endereco: Bairro:

Cidade/UF: | CEP: Fone: ( )

E-mail:

SEGURO DE ACIDENTES PESSOAIS
Nome da Seguradora: | N° da Apolice:

ESTAGIARIO (a)

Nome:

Matricula: | Curso:

Setor de Realizagdo do Estagio Hordrio:  : as__ : h
CPF: RG/UF:

Endereco: Bairro:

Cidade/UF: | CEP: Fone: ()

E-mail:

SEGURO DE ACIDENTES PESSOAIS
Nome da Seguradora: | N° da Apdlice:




©.: PARAIBA ANEXO V
Governo do Estado TERMO DE COMPROMISSO DE PESQUISA

A Rede Escola SUS - PB, dentre seus objetivos, busca estimular e acompanhar a produgéo de
conhecimento através da pesquisa nos servicos de salde de gestdo estadual. Diante disso, entendendo
como vital, firmarmos este pacto para que, apos a realizacdo da pesquisa, o resultado seja apresentado
aos locais pesquisados e encaminhados a Rede Escola SUS - PB. Para tanto:

Eu, : estudante do Curso de

, da Instituicdo de Ensino , Sob a orientagédo do

docente, , comprometo-me, atraveés deste, apresentar e
disponibilizar, em CD/DVD, ou midia similar, os resultados finais da pesquisa por mim realizada,
durante o periodo de de 201__ (inicio) a de 201__ (final), aos

cuidados da Secretaria de Estado de Salde para registro e disponibilizagdo em ambiente virtual
institucional proprio.

Tipo da pesquisa: ( ) Monografia ( ) Dissertacéo ( ) Tese ( ) PIBIC ( ) Outros ( )

Titulo da pesquisa:

Orientador (a):

Nimero do parecer do Comité de Etica:

CONTATOS
Orientador (a) Telefone E-mail
Estudante (s) Telefone E-mail
, de de

Assinatura do Pesquisador

Assinatura do Orientador




S S il o puthi
& PARAIBA SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE ﬁ
(LOCAL DO CAMPO DE ESTAGIO)

CARTA DE ANUENCIA

Declaramos para 0S devidos fins que a pesquisa intitulada
“ ”, a ser desenvolvida pelo (a)
discente pesquisador (a) , Sob orientacdo do (a)
docente, estd autorizada para ser realizada junto ao

Declaramos conhecer e cumprir as Resolucdes Eticas Brasileiras, em especial as Resolucdes
466/2012 e a 510/2016 do Conselho Nacional de Saude (CNS). Este servico estadual de salde esta
ciente de suas responsabilidades como instituicdo co-participante do presente projeto de pesquisa e de
seu compromisso no resguardo da seguranca e bem estar dos sujeitos de pesquisa nela recrutados.

Outrossim, informamos que para dar inicio a coleta de dados em qualquer Servico da Rede
Estadual de Saude da Paraiba fica condicionada a apresentacéo do referido Projeto e da Certiddo de
Aprovacdo do mesmo por um Comité de Etica em Pesquisa junto ao servico solicitado, além das
demais pactuacOes que se facam necessarias.

Informamos ainda que o comité de ética, emissor da referida certiddo deve estar credenciado
junto & Comiss&o Nacional de Etica em Pesquisa — CONEP.

, de de

Sem mais,
Atenciosamente,

(Assinatura do Responséavel pelo Servigo)

X



£ PARAIBA ANEXO VII T
Governo do Estado FICHA DE ENCAMINHAMENTO DE RESIDENTE 2]

PROGRAMA DE RESIDENCIA:

HOSPITAL SEDE:

HOSPITAL DE RODIZIO:

RESIDENCIA EM - COREME/ COREMU / SES-PB
RESIDENTE

CONSELHO
PROFISSIONAL
SETOR

PERIODO
TURNOS

PRECEPTOR
RESPONSAVEL

CRONOGRAMA SEMANAL

TURNO SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA
MANHA
TARDE

XXXXXXXXXXX

Coordenador (a) da Residéncia de do Estado da Paraiba




NOME

omes
PARAIBA

Governo do Estado

PROGRAMA DE
RESIDENCIA

ANEXO VIII
FORMULARIO DE SOLICITACAO DE ESTAGIO OPCIONAL

ENDERECO

NO

COMPLEMENTO

BAIRRO

CEP

MUNICIIPIO

UF

EMAIL

FONE

CPF

INSTIT

RG

UIGAO ONDE REALIZA
O PROGRAMA DE RESIDENCIA

CONSELHO

ENDERECO DA INSTITUIGAO

CIDAD

E/ESTADO

TELEFONE

CURSANDO PROGRAMA DE
RESIDENCIA EM

DATA DA SOLICITAGAO: / /

Assinatura e carimbo do Coordenador de
Residéncia de Origem

Estou ciente das normas institucionais da Rede Escola SUS -
PB que regulamentam este estagio

Assinatura do(a) residente solicitante




PROGRAMA DE RESIDENCIA EM

NOME DO SUPERVISOR / CONSELHO

DATA: Jodo Pessoa / /

Coordenador do Programa de Residéncia da SES - PB

Esta solicitagdo foi:

Deferida para o periodo / / a / /

Indeferida

Retorno a Secretaria da COREME/COREMU em / /

Assinatura da Secretaria da COREME/COREMU

Jodo Pessoa / /

Autorizado pela COREME/COREMU/ SES-PB

Diretor Geral do CEFOR-RH/PB




PARA T
ANEXO IX x|

CARTA DE ACEITE PARA REALIZACAO DE ESTAGIO OPCIONAL NOS PROGRAMAS
DE RESIDENCIA DA SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DA PARAIBA

Eu, , residente em , com registro
no conselho n° : autorizo e aceito 0
Residente , RG , CPF

regularmente matriculado no ___ ano do Programa de Residéncia

em da , a realizar estagio opcional
no Programa de Residéncia em da Secretaria de Estado da Saude da
Paraiba, com duracédo de semanas, no servigo de salde localizado neste
municipio, no periodo de a de

O referido estagio tera carga hordria de __ horas semanais, totalizando horas

distribuidas conforme a grade abaixo:

Segunda-Feira | Terca-Feira | Quarta-Feira | Quinta-Feira = Sexta-Feira
Manhé

Tarde

Jodo Pessoa - PB, de de

Atenciosamente,

Coordenador do Programa de da Secretaria de Estado da Saude da Paraiba.




£ PARAIBA
Governo do Estado ANEXO X

MODELO DE COOPERA(}AO TECNICO-CIENTIFICA DE ESTAGIO OPCIONAL NOS
PROGRAMAS DE RESIDENCIA DA SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DA PARAIBA

TERMO DE COOPERACAO TECNICO-CIENTIFICA CELEBRADO
ENTRE A (NOME DA INSTITUICAO SOLICITANTE) E O CENTRO
FORMADOR DE RECURSOS HUMANOS DO ESTADO DA
PARAIBA / (NOME DO HOSPITAL ONDE OCORRERA O
ESTAGIO) VISANDO O INTERCAMBIO ENTRE OS PROGRAMAS
DE RESIDENCIA DA (NOME DO PROGRAMA).

O Hospital DE ORIGEM, com sede na (endereco) inscrito no CNPJ sob n° , heste
ato representado pelo seu (cargo/funcao do responsavel legal), portador do RG n° e CPF
n° , €0 CENTRO FORMADOR DE RECURSOS HUMANOS DO ESTADO DA PARAIBA

(CEFOR-RH/PB), com sede na AV. Dom Pedro 11, 1826 - Torre, Jodo Pessoa - PB, 58040-440, inscrito
no CNPJ sob n.° 08.778.268/000-22 neste ato representado por sua Diretora Geral Vanessa Meira
Cintra, RG. n° e CPF n.° , resolvem celebrar o presente Termo para
cooperacdo mutua visando o intercambio entre os Programas de Residéncia em (nome do programa da
instituicdo de origem) e o Programa de Residéncia em (nome do programa) da Secretaria de Estado da
Saude da Paraiba (SES-PB), nos termos da legislacdo pertinente em vigor e de acordo com 0s termos e
condicdes a seguir pactuados.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo tem por objeto a cooperacdo técnico-cientifica das partes estabelecendo o
intercambio de QUANTIDADE DE residentes do Programa de Residéncia em (NOME DO
PROGRAMA do Hospital de Origem, para complementar a sua formacgéo educacional e profissional,
nas dependéncias do (Hospital onde ocorrera o estagio opcional).

Paragrafo Primeiro: O intercdmbio firmado por meio deste Termo sera feito na forma de
cumprimento das atividades préaticas supervisionadas e de atividades didaticas integrantes do programa
a serem cumpridos pelos participantes, por meio do exercicio de uma parte da carga horaria fora da sua
instituicdo de origem, possibilitando a ampliagdo dos conhecimentos tedrico-praticos, contribuindo
para o aperfeicoamento, criacdo de novos horizontes e formacao profissional.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO E COORDENACAO

O acompanhamento, a coordenacdo e a fiscalizacdo da execucdo do presente Termo dar-se-80 através
da Coordenacdo da Residéncia em (programa onde ocorrerd o estagio) e da Politica de Ensino e
Pesquisa da Secretaria de Estado da Salde da Paraiba por meio do CEFOR/RH-PB.




CLAUSULA TERCEIRA - DAS SOLICITACOES

As solicitaces para o encaminhamento dos residentes em (nome do programa de origem),
regularmente inscritos no Programa de Residéncia (nome do programa onde ocorrerd o estagio) do
Hospital , deverdo ser formalizadas, observando o disposto neste Termo,
consensualmente entre as partes através de Termo de Compromisso de Estagio que sera arquivada por
cada parte para registro, controle e demais efeitos legais, na qual serdo estabelecidos de maneira
circunstanciada: clinica de interesse/ &rea de concentracdo; os objetivos; n°. de residentes; planejamento
das atividades; periodo e cronograma das atividades; nome do responsavel pela supervisao do ensino
clinico.

O Aperfeicoamento Técnico é programado de acordo com o Plano de Ensino a ser executado conforme
normas da Comissdo Nacional de Residéncia em Area da Salde: Multi e Uniprofissional e/ou da
Comissao Nacional de Residéncia Médica, bem como de acordo com a legislacao pertinente em vigor.

O (in) deferimento das solicitacdes de encaminhamento dos residentes sera decidido conjuntamente por
ambas as partes.

CLAUSULA QUARTA — DA SUPERVISAO

As atividades a serem desenvolvidas deverdo ser supervisionadas por profissionais designados pelas
Partes, em consonancia com as normas aplicaveis a espécie e com 0s objetivos preconizados no
programa de Residéncia (nome do programa onde ocorrera o estagio).

Os residentes do programa (nome do programa do hospital de origem), lotados nas unidades
hospitalares do (hospital onde ocorrerd o estagio) serdo fiscalizados, supervisionados e
orientados por tutor/supervisor indicado pelo Coordenador do Programa de Residéncia em

(nome do programa onde ocorrera 0 estagio), sendo que deverdo ser observados o que orienta 0s
Regimentos internos da Comissdes de Residéncia Médica ou Multiprofissional da SES-PB.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO DAS BOLSAS
O pagamento regular das bolsas dos Residentes cabera a Instituicdo de origem do Residente.

Os Residentes do Programa de Residéncia em (nome do programa de origem) do "nome do hospital de
origem) ndo possuem qualquer vinculo empregaticio com os hospitais da gestdo estadual da Paraiba,
cabendo estes apenas se responsabilizar pela orientagdo, fiscalizagdo e coordenacao dos atos praticados
pelos Residentes que lhes forem encaminhados de acordo com a legislagao vigente.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
AO HOSPITAL ONDE OCORRERA O ESTAGIO compete:

I - Colocar a disposicdo dos Residentes do Programa de Residéncia em (nome do programa de origem)
do (nome do hospital de origem) a area fisica e demais recursos do hospital, necessarios ao
cumprimento do programa de ensino conforme a legislacéo pertinente em vigor;

Il - Facilitar aos Residentes do Programa de Residéncia em (nome do programa de origem) do (nome
do hospital de origem), a realizacédo das atividades, permitindo-lhes executar a programacao autorizada;




Il - Conservar no hospital, durante os periodos de permanéncia dos Residentes do Programa de
Residéncia em (nome do programa de origem) do (nome do hospital de origem), as mesmas
caracteristicas funcionais, bem como os recursos humanos e materiais usuais do estabelecimento;

IV - Conceder o numero acordado, previamente, de vagas por semestre ou por ano;
V - Emitir declaragdo de cumprimento de estagio.

AO HOSPITAL DE ORIGEM compete:

| - Zelar pelo fiel cumprimento, por parte dos Residentes das normas técnicas, éticas, disciplinares e
administrativas vigentes na unidade hospitalar;

Il - Apresentar comprovante de inscricdo no INSS e pagamento do seguro obrigatdrio contra acidentes
pessoais em favor dos residentes que forem encaminhados;

I11 - Realizar o controle da frequéncia e avaliacdo de desempenho dos Residentes.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

O presente Termo vigorara pelo prazo de 02 (dois) anos, contados da data de sua assinatura, podendo
ser renovado mediante prévio e expresso consentimento das Partes.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

Além das hipoteses legais, o presente Instrumento podera ser rescindido, quando verificada a
ocorréncia do descumprimento de qualquer de suas clausulas e/ ou condigdes, independentemente de
notificacdo, protesto e interpelacdo para esse fim especifico.

A resciséo de pleno direito ocorrera independentemente de notificacdo, no termo final ajustado, ou caso
uma das Partes tenha medida de recuperacédo judicial/ extrajudicial, faléncia ou insolvéncia decretada
judicialmente ou, ainda, caso se encontre em situacdo que afete a sua capacidade de cumprir as
obrigagdes previstas neste Contrato.

A rescisdo deste Contrato poderd ocorrer por iniciativa de qualquer uma das Partes, desde que
comunicado a outra, por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Na hipotese de rescisdo, estando em curso algum intercdmbio, os residentes deverdo retornar ao servigo
em sua instituicdo de origem.

CLAUSULA NONA - DAS DISPOSICOES GERAIS

Toda e qualquer alteracdo aos termos constantes neste Instrumento deverdo ser feita atraveés de Termo
Aditivo sequencial.

Os casos omissos serdo resolvidos de comum acordo entre as partes, observada sempre a legislagdo
vigente aplicavel a espécie.

As Partes se comprometem a observar o principio objetivo da boa-fé, obrigando-se ao correto
adimplemento da relacdo ora formada, assumindo o dever de cooperacédo e abstencdo da pratica de atos
lesivos aos legitimos interesses do outro sujeito contratual.




CLAUSULA DECIMA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Justica de Jodo Pessoa-PB, para dirimir quaisquer duvidas ou questdes oriundas
da execucéo deste Termo de Cooperacao

E, por estarem assim acordes, depois de lido e achado conforme, e 0 presente instrumento assinado
pelas partes em 02 (duas) vias, na presenca das testemunhas abaixo nomeadas.

Jodo Pessoa - PB, de de

Vanessa Meira Cintra
Diretora Geral do Centro Formador de Recursos Humanos da Paraiba

Responsavel pela instituicdo origem do Residente
Cargo

Testemunhas

1)
CPF:

2)

CPF:




ANEXO XI
TERMO DE COMPROMISSO DO PROGRAMA DE ESTAGIO DE RESIDENCIA EM

O CENTRO FORMADOR DE RECURSOS HUMANOS DO ESTADO DA PARAIBA,
inscrito no CNPJ sob o nimero 08.778.268/0003-22, com sede nesta Capital, Av. Dom Pedro Il, 1826 -
Torre, Jodo Pessoa - PB, CEP 58040-440 designada daqui por diante ENTIDADE CONCEDENTE e

a (profisséo) Residente (nome), estado civil: , Inscrito (a) no
Conselho , n° , CPF sob o n° , residente e domiciliado (a) em

(endereco completo), Residente de , denominado
RESIDENTE e o (dados da Instituicdo de origem) , Situada (endereco
completo), inscrita sob 0 CNPJ n° , representada neste ato por (dados do
representante legal), cargo , brasileiro, residente e domiciliado

(endereco), doravante denominada ENTIDADE CONVENENTE, firmam o presente termo de
compromisso de estagio nos termos da Lei, conforme condicdes a seguir:

1- O campo de atuacdo do residente sera nas unidades assistenciais do

2- A residéncia no (hospital onde ocorrerd o estagio) tera inicio em / / e término em
/ / , em razdo deste Termo de Compromisso.

3- O RESIDENTE se obriga a cumprir fielmente a programacéao apresentada, salvo impossibilidade da
qual a ENTIDADE CONVENENTE sera previamente informada.

4- A residéncia sera desenvolvida na area do (hospital onde ocorrera o estagio) e tera duracdo de

5- O RESIDENTE devera cumprir a carga horaria de 60 (sessenta) horas semanais, respeitado o limite
maximo de 12 (doze) horas diarias.

6- O RESIDENTE recebera apoio/auxilio, ao cargo da ENTIDADE CONVENENTE, assim como
todos 0s encargos sociais, trabalhistas e fiscais dela decorrente, tudo sobre responsabilidade da
ENTIDADE CONVENENTE.

7- O RESIDENTE se obriga a cumprir as normas e regulamentos internos da ENTIDADE
CONCEDENTE

8- Pela inobservancia dessas normas, 0 RESIDENTE respondera por perdas e danos e a rescisao
imediata do presente compromisso.

9- O RESIDENTE devera informar de imediato e por escrito, a ENTIDADE CONCEDENTE, qualquer
fato que interrompa, suspenda ou cancele sua condicdo de residente no mesmo, ficando responsavel por
quaisquer despesas causadas pela auséncia dessa informacéo.




10- A ENTIDADE CONVENENTE supervisionara conjuntamente com a ENTIDADE
CONCEDENTE a residéncia em conformidade com seus regulamentos internos, ficando o
RESIDENTE sujeito o sua regulamentacao.

11- Na vigéncia do presente termo de compromisso, 0 residente estara protegido contra acidentes
sofridos no local do estagio, mediante respectiva inscrigdo no INSS.

12- O RESIDENTE declara estar ciente de ndo haver qualquer vinculo empregaticio e tributario ou
qualquer outro afora da complementagdo do ensino e da aprendizagem, entre ele e 0 CEFOR-
RH/ (hospital onde ocorrerd o estagio) (Entidade convenente), ndo havendo nada a
reclamar acerca do assunto.

E por estarem de acordo com os termos do presente Instrumento, as partes assinam em 03 (trés) vias, na
presenca de 02 (duas) testemunhas, para todos os fins e efeitos de direito.

Jodo Pessoa - PB, / /

ENTIDADE CONCEDENTE ENTIDADE CONVENENTE

RESIDENTE
TESTEMUNHAS:

CPF: CPF:
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Jodo Azevedo Lins
Governador do Estado

Geraldo Antonio de Medeiros
Secretario de Estado da Saude

Renata Valéria No6brega
Secretaria Executiva da Saude

Daniel Beltrammi
Secretario Executivo de Gestao de Rede de Unidades de Saude

Vanessa Meira Cintra
Dir. Geral do Centro Formador de Recursos Humanos da Paraiba.

Adriana Maria Macédo de Almeida Téfoli
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Luciana Maria Pereira de Sousa
Coordenadora do Ndcleo de Educacéo Permanente em Saude / CEFOR-RH/PB

Pedro Alberto Lacerda Rodrigues
Coordenador do Nucleo de Residéncias em Saude / CEFOR-RH/PB

CEFOR-RH/PB - Centro Formador de Recursos Humanos da Paraiba
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PORTARIA DA REDE ESCOLA SUS - PB




PORTARIA N° 024 /2018 - SES-PB Jodo Pessoa, 01 de fevereiro de 2018.

DispOe sobre os valores e o0 gerenciamento das
contrapartidas, em doacOes, previstas nos convénios
firmados entre a Secretaria de Estado da Salde da
Paraiba e as institui¢cbes de ensino conveniadas.

A Secretaria de Estado da Saude, no uso de suas atribui¢cdes legais, em especial, da prevista no art.

89, 819 1, da Constituigcdo do Estado da Paraiba, e

Considerando o disposto no artigo 219-A da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;
Considerando o disposto na Lei 11.788/2008;

Considerando as normatizacGes presentes nas Diretrizes Curriculares Nacionais e nos Projetos
Pedagogicos de Curso quanto aos estagios supervisionados obrigatorios;

Considerando o Centro Formador de Recursos Humanos da Paraiba (CEFOR-RH/PB) enquanto
responsavel pela gestdo da Rede Escola SUS-PB;

Considerando os Convénios da Rede Escola SUS-PB firmados entre a Secretaria de Estado da Saude
da Paraiba (SES-PB) e as institui¢des de ensino;

Considerando o aumento de gastos que ocorre nos servi¢os de saude durante a permanéncia dos

estudantes-estagiarios e seus professores supervisores em suas dependéncias.

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer valores de referéncia para efetivacdo de contrapartidas por parte das institui¢cdes de
ensino que possuem Termo de Convénio (Apéndice A) formalizado com a SES-PB para utilizacdo dos
servicos de saude da rede estadual como campos de pratica.

§ 1° Entende-se por contrapartida o ato pelo qual as instituicbes de ensino contribuem com a
estruturacdo e organizacdo dos espacos de aprendizagem, para 0 bom desenvolvimento das préaticas de
educacao e atencdo a saude, bem como do CEFOR-RH/PB.

§ 2° As instituicOes de ensino privadas assumem o compromisso de doar a Secretaria de Estado da
Salde da Paraiba (SES-PB) uma utilidade mensuravel, quando desenvolverem atividades préaticas de
ensino-aprendizagem (aulas praticas, estagio, extensdo e rodizios de residéncia) nos servicos de saude
da rede estadual, bem como, se comprometem a dar suporte aos programas de residéncias médicas e
multiprofissionais vinculados a SES-PB.

§ 3° As instituicbes de ensino publicas terdo suas contrapartidas regulamentadas de acordo com o

descrito no Art. 2° desta Portaria.




Art. 2° As instituicdes de ensino publicas e privadas se aplicam as seguintes formas de contrapartida:

I - Apoio a elaboracdo e implementacdo de cursos realizados pelo CEFOR-RH/PB e pela SES-PB;

I - Disponibilizacdo de estrutura fisica para realizacdo de eventos e cursos promovidos pelo CEFOR-
RH/PB e pela SES-PB;

111 - Certificagdo de cursos lato sensu em parceria com o CEFOR-RH/PB e a SES-PB.

Art. 3° As instituicdes de ensino privadas ficam obrigadas ainda a realizar doacdes semestrais aos
servigos de salde, via Rede Escola SUS-PB, sendo calculadas por valores per capita ao dia e
reajustadas anualmente, seguindo o Indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC), conforme
descriminacéo abaixo:

| - Estudantes de pés-graduacdo da area da salde - R$ 6,00;

Il - Estudantes de Medicina - R$ 6,00;

111 - Estudantes de Odontologia - R$ 4,20;

IV - Estudantes de outros cursos de nivel superior da area da salde - R$ 3,50;

V - Estudantes de cursos técnicos da area da satde - R$ 2,00;

VI - Estudantes de ensino fundamental, médio e de educacéo de jovens e adultos - isentos.

Art. 4° A Coordenacdo de Educagdo Permanente em Saude / Rede Escola SUS-PB se reunira
semestralmente com a direcdo de cada servigo de saude e representantes legais das instituicdes de
ensino para elaboracdo dos respectivos Planos de Trabalho, estabelecendo os valores e a forma de
contrapartida. A reunido tera registro em ata, que ficara arquivada no CEFOR-RH/PB, e que devera ser
assinada por todos os membros participantes.

Paragrafo unico. Os valores or¢ados nos Planos de Trabalhos serdo aprovados por meio de um atesto
final do/a secretério/a de estado da saude.

Art. 52 O valor das contrapartidas sera utilizado da seguinte forma: 80% destinados aos servicos de
salde da rede estadual e 20% destinados ao CEFOR-RH/PB.

Paragrafo unico. A aplicagdo de quaisquer valores nos servicos de satde da rede estadual geridos por
Organizacdes Sociais (OS) sera possivel apenas no caso do contrato entre a SES-PB e a respectiva OS

ndo ter previsto gastos de mesma natureza.



http://www.portalbrasil.net/inpc.htm

Art. 6° A pactuacdo das atividades praticas semestrais, das instituicGes de ensino com o0s servigos de
salde, dar-se-a& mediante comprovacdo das doacOes de bens e prestacdo de servigos, via Rede Escola
SUS-PB, podendo se dar das seguintes formas:

a) Reestruturacao, reformas e investimentos nos servigos de salde da rede estadual ou no CEFOR-
RH/PB;

b) Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes para 0s servicos de saude da rede estadual e/ou
para 0 CEFOR-RH/PB.

Paragrafo Unico. A pactuacdo das atividades devera seguir as orientacfes constantes no Instrutivo
Operacional (Apéndice B) e Cartilha da Rede Escola SUS-PB (Apéndice C).

Art. 7° As doagOes deverdo ser comprovadas mediante apresentacdo de prestacdo de contas, por meio
das notas fiscais, aos servicos de saude e ao CEFOR-RH/PB, ratificado pela SES-PB, observando o
valor de mercado, para que ocorra nova pactuagao para o semestre seguinte.

Paragrafo unico. As instituicdes de ensino que ndo concretizarem as doagBes estabelecidas nos
respectivos Planos de Trabalho e ndo apresentarem a devida prestacdo de contas ficardo impedidas de

realizar novas pactuacdes até que regularizem a situacdo perante a Rede Escola SUS-PB / SES-PB.

Art. 8° Cada servigo de salde enviard para o0 CEFOR-RH/PB o levantamento do quantitativo de
estudantes das instituicGes de ensino referente ao semestre anterior (vide Cartilha da Rede Escola SUS

- PB) e 0 levantamento das necessidades dos servicos de saude.

Art. 9° Os casos omissos serdo analisados e resolvidos pelo CEFOR-RH/PB, considerando-se a
legislacdo vigente.

Art. 10. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.




SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
CENTRO FORMADOR DE RECURSOS HUMANOS (CEFOR-PB/SES-PB)

_ ERRATA
RETIFICACAO DA PORTARIA N°024/2018 — SES-PB
(Jodo Pessoa, 07 de fevereiro de 2018)

A Secretaria de Estado da Saude da Paraiba, usando das atribui¢6es que lhe confere,

torna publica a seguinte retificacdo da Portaria N°024/2018 — SES-PB, referente aos valores e o
gerenciamento das contrapartidas, em doacdes, previstas nos convénios firmados entre a Secretaria de
Estado da Salude da Paraiba e as instituicdes de ensino conveniadas que obedecera a seguinte correcao:

No Art. 1°, § 2° - ONDE SE LE:

§ 2° As instituicGes de ensino privadas assumem o compromisso de doar a Secretaria de Estado da
Saude da Paraiba (SES-PB) uma utilidade mensuravel, quando desenvolverem atividades praticas de
ensino-aprendizagem (aulas préaticas, estagio, extensdo e rodizios de residéncia) nos servicos de saude
da rede estadual.

LEIA-SE:

§ 2° As instituicGes de ensino privadas assumem o compromisso de doar a Secretaria de Estado da
Saude da Paraiba (SES-PB) uma utilidade mensuravel, quando desenvolverem atividades praticas de
ensino-aprendizagem (aulas praticas, estagio, extensdo e rodizios de residéncia) nos servigos de saude
da rede estadual, bem como, se comprometem a dar suporte aos programas de residéncias
médicas, multiprofissionais e uniprofissionais vinculados a SES-PB.

No Art. 4° - ONDE SE LE:

Art. 4° A Coordenagdo de Educacdo Permanente em Saude / Rede Escola SUS-PB se reunira
semestralmente com a direcdo de cada servico de salde e representantes legais das instituicdes de
ensino para elaboracdo dos respectivos Planos de Trabalho. A reunido tera registro em ata, que ficara
arquivada no CEFOR-RH/PB, e que devera ser assinada por todos os membros participantes.

LEIA-SE:

Art. 4° A Coordenagdo de Educacdo Permanente em Saude / Rede Escola SUS-PB se reunira
semestralmente com a direcdo de cada servico de salde e representantes legais das instituicdes de
ensino para elaboragéo dos respectivos Planos de Trabalho, estabelecendo os valores e a forma de
contrapartida. A reunido tera registro em ata, que ficara arquivada no CEFOR-RH/PB, e que devera
ser assinada por todos os membros participantes.




APENDICE A - TERMO DE CONVENIO

%GOVERN SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE )
DAPARAIBA  CENTRO FORMADOR DE RECURSOS HUMANOS DA PARAIBA
(CEFOR-RH/PB)

CONVENIO N° /2020 EM DE DE 2020.

TERMO DE CONVENIO QUE CELEBRAM ENTRE SI A
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DA PARAIBA E AS
INSTITUICOES DE ENSINO QUALIFICADAS PARA
EXECUCAO DE PROGRAMAS DE ESTAGIOS, EXTENSAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESQUISAS.

Pelo presente instrumento, o ESTADO DA PARAIBA, pessoa juridica de direito pablico interno, através
da SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DA PARAIBA, com sede na Av. Dom Pedro II, n° 1826, CEP:
58.040-440, neste ato representada pela Senhora Secretaria de Estado da Sadde, GERALDO ANTONIO DE
MEDEIROS, doravante denominada CONVENENTE e, a Instituicdo de Ensino (por o nome da Instituicdo),
doravante denominada CONVENIADA, com sede na <<endereco>>, <<cidade>>, CNPJ n® <<CNPJ>>, neste
ato representada por seu <<cargo>>, <<representante legal>>, RG n® <<CI>>, CPF n° <<CPF>>, residente na
<<endereco>>, <<cidade>>, resolvem celebrar o presente TERMO DE CONVENIO, nos termos da legislag&o

aplicavel e em conformidade com as seguintes clausulas:
DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA - objetiva o presente Convénio estabelecer as normas e condigdes
indispensaveis a viabilizacdo de concessdo de estagios curriculares de natureza obrigatorios e ndo obrigatorios,
previstos na matriz curricular dos cursos de formagdo técnica, graduacdo e poOs-graduacdo, a estudantes

regularmente matriculados e com efetiva frequéncia no(s) curso(s) oferecidos pela CONVENIADA.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - O presente convénio também estabelece as condicdes indispensaveis a
realizacdo de programas de extensdo e de pesquisas por qualquer interessado proveniente da CONVENIADA -
estudantes, professores, orientadores — nos servicos/setores que compdem a rede estadual de salde.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - Os estagios s&o atividades de profissionalizacdo que complementam o
processo de ensino-aprendizagem, constituindo um instrumento de integracdo em termos de relacionamento

humano e de vivéncia do processo de trabalho em servigos de salde do Estado, aplicando os conhecimentos

tedrico-praticos adquiridos no decorrer do curso, devendo possibilitar aos estudantes o desenvolvimento de




atividades praticas relacionadas a area de formacdo através de intercdmbio de experiéncias profissionais e

académicas.
DA FORMALIZACAO

CLAUSULA SEGUNDA - Os estagios curriculares obrigatdrios serdo realizados a partir da prévia
solicitacdo formal da CONVENIADA a CONVENENTE, que atenderd a solicitagdo conforme capacidade

instalada dos servigos sob sua gestdo, de acordo com as normativas estabelecidas pela CONVENENTE.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Havendo a referida capacidade, cada solicitacio atendida sera
formalizada através de Termo de Compromisso de Estdgio entre a CONVENENTE e o ESTUDANTE-
ESTAGIARIO, com a interveniéncia obrigatoria da CONVENIADA, a ser assinado em 03 (trés) vias, 01 (uma)

para cada um dos interessados.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - O Termo de Compromisso de Estagio sera firmado com estudante
devidamente matriculado e teré sua validade condicionada a frequéncia regular na instituigdlo CONVENIADA,
ndo gerando vinculo empregaticio de qualquer natureza entre o estagiario e a CONVENENTE.

SUBCLAUSULA QUARTA - Os profissionais residentes dos programas de residéncia das instituicoes
conveniadas, devem firmar o Termo de Compromisso do Programa de Estagio e, caso seja estagio opcional,
deve seguir o fluxo estabelecido na Cartilha da Rede Escola SUS - PB.

DA FINALIDADE

CLAUSULA TERCEIRA - A CONVENENTE, para bem atender a finalidade do presente instrumento,
obriga-se a conceder e propiciar aos estudantes-estagiarios as condi¢fes e facilidades para um adequado
aproveitamento do estagio, cumprindo e fazendo cumprir o Plano de Atividades de Estagio previamente
elaborado pela CONVENIADA e aprovado pela CONVENENTE, em observancia ao projeto pedagogico do(s)
curso(s), podendo contemplar atividades de pesquisa e extensdo de determinados temas de interesse da
CONVENENTE.

SUBCLAUSULA UNICA - Caso necessario, a CONVENIADA s6 podera realizar, em setores/servigos
da rede estadual de saude da Paraiba, pesquisas que obtiverem a Certiddo de Aprovagio em Comité de Etica em
Pesquisa (CEP) devidamente registrado junto & Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP) do Conselho
Nacional de Saude (CNS).

DOS ESTAGIOS EXTRACURRICULARES OU NAO OBRIGATORIOS




CLAUSULA QUARTA - Caso seja de interesse da CONVENENTE fica assegurada a possibilidade de
realizar, através de edital especifico, selecdo de estudantes candidatos as vagas disponiveis para estagios

extracurriculares ou ndo obrigatorios, considerando disponibilidade orcamentaria.

SUBCLAUSULA UNICA - E vedada a cobranca de qualquer valor aos estudantes que por ventura
participem de sele¢des, seja pela CONVENENTE ou pela CONVENIADA.

DA CONCESSAO DE BOLSAS OU CONTRAPRESTACAO

CLAUSULA QUINTA - A CONVENENTE somente podera conceder ao estudante-estagiario bolsa,
bem como o auxilio-transporte, quando se tratar de estagios de natureza extracurricular ou ndo obrigatorios, que
sejam de interesse da CONVENENTE, devendo constar expressamente no Termo de Compromisso de Estagio,

previsto na Clausula Segunda deste Instrumento.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - O valor da bolsa para o estagio extracurricular ou ndo obrigatério, bem
como a concessao de auxilio-transporte, sera definida através de Portaria do Secretario de Estado de Salde,
publicada em diéario oficial, observando os recursos e orcamento disponiveis para tal fim.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - A eventual concessdo de beneficios relacionados a transporte,

alimentacdo e salde, entre outros, ndo caracteriza vinculo empregaticio.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - Salvo compensago na carga horéria, fica assegurado ao estudante-
estagiario, sempre que o0 estagio tenha duragdo igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta)
dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares, sendo remunerado quando o estudante-

estagiario receber bolsa.

SUBCLAUSULA QUARTA - Os dias de recesso de que trata a subclausula terceira serdo concedidos

de maneira proporcional, nos casos de o estagio ter duragdo inferior a 1 (um) ano.

DA CARGA HORARIA E DURAGAO DO ESTAGIO EXTRACURRICULAR OU NAO
OBRIGATORIO

CLAUSULA SEXTA - A duracdo do Estagio extracurricular ou ndo obrigatério sera de (01) ano,
podendo haver prorrogacdo e desde que a soma ndo ultrapasse 02 (dois) anos, exceto quando se tratar de

estudante-estagiario portador de deficiéncia.

SUBCLAUSULA UNICA - Sem prejuizo de suas atividades académicas os estudantes-estagiarios de
natureza ndo obrigatoria, atuardo mediante cumprimento de uma jornada de atividade de estagio de até 6 (seis)

horas diarias, ou no maximo 30 (trinta) horas semanais, expressamente estabelecidas no Termo de Compromisso

de Estagio, ndo podendo ultrapassar:




a) 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes de educacdo especial e dos anos finais do ensino

fundamental, na modalidade profissional de educacéo de jovens e adultos;

b) 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes do ensino superior, da educagdo profissional de nivel

médio e do ensino médio regular.
DOS ESTAGIOS CURRICULARES OBRIGATORIOS

CLAUSULA SETIMA - E de responsabilidade da CONVENIADA definir quais estudantes estar&o

habilitados ao estagio, conforme a matriz curricular e o aproveitamento do estudante no curso.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Todas as condicdes e fluxos para o estagio curricular obrigatorio, das
pesquisas, dos programas de extensdo e de residéncia em servicos estaduais de salde serdo norteados pela
Cartilha da Rede Escola SUS - PB, sendo este o instrumento orientador de observancia obrigatoria, determinado
pela Secretaria de Estado da Satde por meio do CEFOR-RH/PB.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - A carga horaria para os estagios obrigatorios é definida pela matriz
curricular de cada curso de cada instituicdo de ensino e deve ser informada a CONVENENTE durante as
pactuacdes realizadas para inicio do estagio, ndo podendo ultrapassar 4 (quatro) horas por turno ou 6 (seis) horas
corridas por dia.

DO DESLIGAMENTO, DA SUBSTITUICAO OU DO TERMINO DO ESTAGIO.

CLAUSULA OITAVA - O desligamento, a substituicio e o término dos estagios dar-se-a nos seguintes

Casos:

a) automaticamente, com a conclusdo do curso ou o final do periodo devidamente estabelecido no

formulario de pactuacdo;
b) a qualquer tempo, por interesse da CONVENENTE;

c) pela CONVENIADA, conjuntamente com a CONVENENTE, depois de decorrida a terca parte do
tempo previsto para a duragcdo do estagio, se comprovada a insuficiéncia na avaliacdo de desempenho do
estudante-estagiério;

d) mediante solicitacdo formal do estudante-estagiéario, com 05 (cinco) dias de antecedéncia ao servigo
de saude da CONVENENTE, onde se realizar o estagio;

e) em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso assumido na oportunidade da assinatura

do Termo de Compromisso;




f) pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias, consecutivos ou nao, no

periodo de um més ou, por trinta dias, durante todo o periodo de estagio;
g) pela interrupgdo ou suspensdo do curso na instituicdo de ensino a que pertenga o estudante-estagiario.
h) no caso de término ou rescisdo do termo de convénio entre a CONVENENTE e a CONVENIADA.
DO VINCULO EMPREGATICIO

CLAUSULA NONA - O estudante-estagiario ndo tera vinculo empregaticio com a CONVENENTE,
conforme determina o Art. 3°, da Lei n®11.788, de 25 de setembro de 2008.

DAS OBRIGACOES DA CONVENENTE
CLAUSULA DECIMA - Sio obrigagdes da CONVENENTE:

a) responsabilizar-se pela contratacdo do seguro em favor dos estudantes-estagiarios, para os casos de
estagio extracurricular ou ndo obrigatérios e que sejam do interesse da CONVENENTE;

b) indicar funcionério de seu quadro de pessoal, com formacéo ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estudante-estagiario, para orientar e supervisionar até 05 (cinco)

estudantes-estagiarios para estagios extracurriculares ou nao obrigatorio;

c) proceder, durante o estagio, as avaliacOes periddicas do nivel do desempenho dos estudantes-

estagiarios para estagios extracurriculares ou ndo obrigatorios;

d) por ocasido do desligamento do estudante-estagirio de natureza extracurricular ou ndo obrigatdria,
entregar ao estudante estagiario uma declaracéo de realizagdo do estagio, com indicagdo resumida das atividades

desenvolvidas, dos periodos e da avaliacéo final;

e) elaborar e celebrar Termo de Compromisso de Estagio onde constardo as condi¢des de adequacdo do
estagio a proposta pedagégica do curso, a etapa e modalidade da formacdo escolar, o horario e o calendario
escolar do estudante-estagiario das CONVENIADAS;

f) indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estudante-estagiario, para orientar e supervisionar até 10 (dez)
estudantes-estagiarios para estagio curricular obrigatério, conforme capacidade do servigo/setor e em processo
de parceria com o profissional indicado pela CONVENIADA que acompanhard os mesmos estudantes-

estagiarios durante o periodo estabelecido no formulario de pactuacéo.

g) verificar e acompanhar a assiduidade e pontualidade dos estudantes-estagiarios, inclusive mediante

adocdo de registro de frequéncia especifico, de acordo com a pactuacdo local;




h) assessorar a CONVENIADA, quando solicitado, na elaboracdo da programacao técnica do estagio e

dos critérios de avaliacdo de seu desenvolvimento;

i) informar a CONVENIADA, nas épocas oportunas, as disponibilidades de vagas, inclusive aquelas
referentes a programacdo de estdgios curriculares, em observancia ao calendario académico das
CONVENIADAS.

DAS OBRIGACOES DA CONVENIADA
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Das obrigagdes da CONVENIADA:

a) indicar profissional responsavel, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo
acompanhamento, supervisdo e avaliacdo das atividades do estudante-estagiario em parceria com o profissional

indicado pelo servico;

b) comunicar a CONVENENTE do estagio, o inicio e término do periodo letivo, bem como as datas

previstas para a realizagdo de avaliagdes escolares ou académicas;

c) pactuar junto 8 CONVENENTE as condicOes da realizagdo do estagio, de pesquisas e extensao,

conforme capacidade de cada servico/setor;

d) elaborar atos normativos complementares a legislagdo que trata dos estagios curriculares e

instrumentos de avaliacdo dos seus estudantes-estagiarios;

e) zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso de Estagio, excluindo o estudante-estagiario do
local de estagio, pelo periodo estabelecido no formulario de pactuagdo, em caso de descumprimento de suas
normas e comunicando imediatamente a entidade CONVENENTE, por escrito, todos os casos de desligamento
de estudantes-estagiarios, seja qual for o motivo;

f) comunicar por escrito a CONVENENTE quaisquer alteracBes ocorridas no transcurso da atividade
escolar, tais como: interrupcdo de frequéncia as aulas, mudanca de curso, trancamento de matricula,
transferéncia de instituicdo de ensino ou abandono do curso, greves, sob pena de se responsabilizar totalmente

pelas obrigaces decorrentes da omisséo das informacoes;

g) proceder a avaliacdo final referente as atividades executadas pelo estudante-estagiario, através do
Professor Orientador, com a colaboracdo dos respectivos supervisores da CONVENENTE, caso haja

necessidade;

h) fornecer & CONVENENTE, quando solicitada ou por iniciativa, uma cépia do relatério final de cada
estudante-estagiario, apds a conclusdo do estdgio em midia digital, bem como os resultados das pesquisas

realizadas em servicos estaduais de salde;




i) Em caso de estagio curricular obrigatério, providenciar a contratacdo e manutencdo de seguro de
acidentes pessoais em nome de cada estagiario, atendendo o disposto na Lei Federal n°. 11.788, de 25 de
setembro de 2008, apresentando a CONVENENTE a apdlice do seguro antes do inicio dos estagios juntamente
com as demais documentacdes exigidas pela cartilha da Rede Escola SUS - PB, sob pena de nédo inicializagdo do
referido estagio.

j) disponibilizar para cada estudante/estagiario e professor orientador equipamentos de protecdo
individual - EPIs - a serem utilizados no local de préatica das atividades, tais como: luvas de procedimento,
mascaras, jalecos, avental, gorros e outros que se fagam necessarios, pactuado em formulario préprio com cada
servico e de acordo com a atividade a ser desenvolvida, sendo vedado ao estudante/estagiarios e/ou ao professor
orientador adentrar os setores e/ou servicos da CONVENENTE sem os devidos EPIs.

k) certificar os profissionais que acompanharem o0s estudantes-estagiarios nos servi¢os, bem como,

estimular a sua participagdo em trabalhos e eventos cientificos.

I) promover eventos e congressos, em parceria com a CONVENENTE, para debater satde publica,
ordenamento da formagc&o para o Sistema Unico de Sadde (SUS) e demais temas que contribuam na formacéo

destes profissionais e/ou melhor funcionamento dos servigos;

m) participar da implementacdo e das ac¢Oes para o fortalecimento da Politica de Educacdo Permanente

na Salde;

n) integrar as Comissdes de Integracdo Ensino-Servico (CIES) e demais espacos de discussao e execugdo

das politicas de formacéao de profissionais para o SUS.

0) arcar com os custos da confecgdo de crachas de identificagdo, com foto, nome do estagiario e nome da
instituicdo, de acordo com o modelo fornecido pelo servigo, os quais serdo de uso obrigatério no ambiente de
estagio, sendo o estudante/estagiario impedido de adentrar ao servico, caso se apresente sem crachd;

p) realizar, em parceria com a CONVENENTE, processos formais de complementacdo de cursos
técnicos, pds-técnicos, cursos de pds-graduacgdo e residéncias, a profissionais do SUS e para o SUS identificados
pela CONVENENTE ou por meio de processo seletivo;

q) disponibilizar servicos-escola que prestem atendimento referenciado aos usuarios do SUS no estado
da Paraiba, conforme suas possibilidades, as necessidades da rede estadual de salde e desde que tais
atendimentos sejam regulados pela central de marcacéo/regulacdo da Secretaria de Estado de Salde da Paraiba;

r) facilitar o acesso dos profissionais dos servicos de salde, que acompanham os estudantes-estagiarios,

aos equipamentos e demais espacos de formacao da instituicdo de ensino, desde que se fagam necessarios para o

processo de ensino aprendizagem;




s) estabelecer, de forma parceira com a CONVENENTE, troca de ideias e sugestdes que poderdo
contribuir com a aprendizagem, a atencdo e a gestdo em salde, respeitando e primando pela autonomia politico-

| administrativa de cada ente.

t) ceder espacos fisicos como auditorios, salas de aula, laboratérios, dentre outros, sempre que solicitado
pela CONVENENTE para a realizacdo de atividades e/ou eventos da Secretaria de Estado da Satde, do CEFOR-
RH/PB e/ou para quem estes solicitarem de acordo com a demanda e a disponibilidade dos espacos.

u) zelar pelo patriménio dos servi¢os de saude do Estado, sendo responsavel por quaisquer danos de

ordem material, apds justa avaliagcdo pelas partes envolvidas no incidente ocorrido.
DAS OBRIGACOES DOS ESTUDANTES

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - O estudante obriga-se a:

a) Mediante a assinatura do Termo de Compromisso, cumprir com as condigdes fixadas para o estagio,
especialmente, aquelas que resguardam sigilo as informagdes a que tenha acesso, em decorréncia do estagio;

b) Dar inicio as atividades de estagio, apés o Termo de Compromisso firmado pelo estagiario perante a
parte concedente e mediante a necesséria interveniéncia da Instituicdo de Ensino, nos termos do inciso I, art. 7°
da Lei n®11.788/2008;

c) Preparar relatorio, quando solicitado, sobre as atividades desenvolvidas durante o estagio e entregé-lo
ao servico e a instituicdo de ensino devidamente atestados pelo profissional designado pelo servico para
acompanhamento do estéagio e pelo professor orientador do estagio;

d) Uma vez concluido o curso ndo podera subsidiar o estagio sob qualquer pretexto;

DA VIGENCIA DO CONVENIO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - O presente instrumento tera vigéncia de cinco anos, podendo ser
modificado ou prorrogado de acordo com a necessidade da CONVENENTE ou mediante prévio entendimento
entre as partes, através de Termo de Aditivo, na forma da legislacéo vigente.

DOS ADITIVOS

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Sempre que se fizer necessério, em virtude das especificidades,
deverdo ser elaborados Termos Aditivos visando ao aprimoramento e a adequacdo do presente convénio as
especificidades de cada setor da CONVENENTE.




DA CONTRAPARTIDA

CLAUSULA DECIMA QUINTA - As contrapartidas terdo valores definidos em Portaria do Gabinete
do Secretario de Estado da Salde que serdo considerados na subscricdo do presente convénio observando 0s
seguintes requisitos:

SUBCLASULA PRIMEIRA - A contrapartida é institucional, conforme avencado entre os participes e
mediante formalizagdo de termos de doagdes e tem como finalidade especifica, contribuir com a estruturacéo e
organizacdo dos espacgos de aprendizagem para 0 bom desenvolvimento das préaticas de educacdo e atencdo a
saude;

SUBCLAUSULA SEGUNDA - Os valores oriundos das doagbes realizadas pela CONVENIADA
deverdo atender preferencialmente as unidades/servigcos que funcionem como local de estigio e poderdo ser
destinadas pela CONVENENTE ao custeio de restauracdo, reformas e investimentos nos servicos de saude da
rede estadual e/ou no CEFOR-RH/PB, como também, aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes e de
consumo. Conforme Portaria N° 024, de 01 de fevereiro de 2018, publicada em Diéario Oficial do Estado e suas
alteragdes.

SUBCLAUSULA TERCEIRA. As referidas doagdes ndo se aplicam as Instituicdes de Ensino Publicas.
SUBCLAUSULA QUARTA - A CONVENIADA, sem se desobrigar de nenhuma das

responsabilidades previstas nas cliusulas anteriores, podera efetivar as doacdes das seguintes maneiras:

a) realizacdo de eventos que promovam a integracdo ensino-servigo-comunidade - incluindo locacéo de
espaco fisico, contratagdo de empresas para organizacdo de eventos, pagamento de hora-aula, alimentagdo,
passagens aéreas e terrestres, didrias e/ou hospedagens, custeio da participagdo em eventos relacionados a
educacdo permanente, integracdo ensino-servigo-comunidade e de processos formais de pds-graduacdo, pos-
técnico e complementacédo de cursos técnicos a profissionais da rede, conforme demanda da CONVENENTE;

SUBCLAUSULA QUINTA - As instituicdes de ensino publicas e privadas se aplicam as seguintes
formas de contrapartidas:

| - Apoio a elaboracdo e implementacado de cursos realizados pela SES-PB e pelo CEFOR-RH/PB;

Il - Disponibilizacdo de estrutura fisica para realizacdo de eventos promovidos pela SES-PB e pelo
CEFOR-RH/PB;

I11 - Certificacdo de cursos lato sensu em parceria com a SES-PB e o CEFOR-RH/PB.

SUBCLAUSULA SEXTA - As instituicdes de ensino privadas assumem ainda o compromisso de doar

a SES-PB uma utilidade mensuravel, estabelecida pela Portaria GS N° 024/2018 e suas alteragdes, quando

desenvolverem atividades praticas de ensino-aprendizagem (aulas praticas, estagio, extensdo e rodizios de




residéncia) nos servigos de saude da rede estadual, bem como, se comprometem a dar suporte aos programas de
residéncias médicas, multiprofissionais e uniprofissionais vinculados & SES-PB.

SUBCLAUSULA SETIMA - A CONVENIADA é vedada a remuneracio ou qualquer outra forma de
contraprestacdo a profissionais que exercem o acompanhamento dos estudantes-estagiarios nos servi¢cos em
horério destinado a atuacao profissional/técnico do servigo, independentemente do tipo de vinculo que 0 mesmo
tenha com as InstituicGes de Ensino ou com a CONVENENTE.

SUBCLAUSULA OITAVA - A pactuacio das atividades praticas semestrais, das instituicdes de ensino
privadas com os servicos de salde, dar-se-4 mediante comprovacao das doacOes realizadas a serem comprovadas
mediante apresentacdo de prestacdo de contas e das notas fiscais aos servicos de salde e ao CEFOR-RH/PB,
observado o valor de mercado e ratificado pela SES-PB. As instituicdes de ensino que ndo concretizarem as
doagdes estabelecidas nos respectivos Planos de Trabalho e ndo apresentarem a devida prestagdo de contas,
conforme estabelecido na Portaria GS N° 024/2018 e suas alteracGes, ficardo impedidas de realizar novas

pactuagdes até que regularizem a situacao perante a Rede Escola SUS-PB / SES-PB.

DA DENUNCIA

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Pode quaisquer das partes rescindirem o presente Convénio, sem que
nada seja exigido como indenizacdo ou qualquer tipo de 6nus, nas seguintes situacdes:

a) a seu livre critério, desde que o faga mediante aviso prévio, por escrito, com antecedéncia minima de

30 (trinta) dias, sem prejuizo das atividades em andamento;

b) quando houver descumprimento de quaisquer de suas clausulas e condig¢des independente de

notificacdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial;

DO FORO

CLAUSULA DECIMA SETIMA - Para solugdo de quaisquer controvérsias porventura oriundas da
execucao deste Convénio, em relacdo as quais ndo se viabilizar uma composicdo amigavel, as partes elegem o

Foro da Justica Comum Estadual, em uma das Varas da Fazenda Publica, da Comarca de Jodo Pessoa, com

rentncia expressa a qualquer outro por mais privilegiado que seja.




DAS DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA DECIMA OITAVA - Este CONVENIO entra em vigor a partir desta data, sera publicado
no Diario Oficial do Estado e vigorara pelo prazo de 05 (cinco) anos, desde que ndo denunciado por uma das
partes, podendo ser alterado mediante lavratura de termo aditivo. Ficam automaticamente revogados todos 0s

CONVENIOS anteriores existentes entre as partes a partir do inicio da vigéncia deste.

Estando assim juntas e acordes, firmam o presente Convénio em trés vias de igual teor, para um so

efeito, na presenca das testemunhas abaixo nomeadas e subscritas.

Jodo Pessoa (PB), de de 2020.

Geraldo Antonio de Medeiros
Secretaria de Estado da Saude

Vanessa Meira Cintra
Diretora Geral do CEFOR-RH/PB

Instituicio de Ensino

TESTEMUNHAS:




APENDICE B - INSTRUCAO OPERACIONAL

A Politica Nacional de Educacdo Permanente em Salde (PNEPS), sendo norteada pelos
principios e pelas diretrizes do Sistema Unico de Sadde (SUS), bem como considerando o arranjo
organizativo das redes de aten¢do a salde e o trabalho multidisciplinar, propde que a transformacéo das
praticas profissionais ocorra a partir da problematizacao e reflexdo critica em relacdo ao processo de
trabalho dos profissionais da saude. Assim, considera que as propostas de formacdo em salde devem
ser estruturadas a partir das necessidades locorregionais, seja no @mbito da assisténcia ou gestdo, de
forma a qualificar o atendimento prestado pelos servigos de salde.

A Rede Escola € uma estratégia da Educacdo Permanente em Saude (EPS) que possibilita uma
articulacdo entre as instituicdes de ensino e os servicos de saude a fim de normatizar, organizar, pactuar
e acompanhar as atividades praticas de ensino-aprendizagem previstas nas formagdes em saude, a
saber, as visitas técnicas, 0s estagios, as pesquisas, 0s projetos de extensao e os rodizios das residéncias
profissionais. Essa estratégia busca também fortalecer o movimento de integracdo ensino-servico, isto
é, garantir que as atividades desenvolvidas gerem uma real interacdo entre os estudantes e docentes das
instituicbes de ensino com os trabalhadores e gestores dos servigos a fim de provocar mudancas
significativas tanto na formac&o quanto no processo de trabalho em saude.

No estado da Paraiba, a coordenacdo da PNEPS esta sob a responsabilidade do CEFOR-RH/PB,
conforme instituido por meio da Portaria n°® 620/2009. O CEFOR-RH/PB, enquanto institui¢cdo da SES-
PB, juntamente com essa, desde 2011, vem apostando na EPS como estratégia capaz de reorganizar os
processos de gestdo e atencdo em saude no SUS.

Nesse sentido, dentre outras acdes, 0 CEFOR-RH/PB realiza a intermediacéo entre a SES-PB e
as instituicdes de ensino para formalizacdo dos convénios que regulam a realizacdo das atividades
praticas nos servicos da rede estadual. Dessa forma, para efetivar as contrapartidas previstas na clausula
décima quinta e suas respectivas subclausulas do Termo de Convénio (Apéndice A), institui-se a

presente Portaria.

Além disso, para facilitar as pactuagdes das instituicdes de ensino de ensino com 0s servigos de
salude, o0 CEFOR-RH/PB elaborou a Cartilha da Rede Escola SUS-PB, constante no Apéndice C,
enquanto parte integrante desta instrucdo normativa, visto que dispde das orientagdes necessarias para
tal.




APENDICE C - CARTILHA DA REDE ESCOLA SUS-PB

FORMANDO TRABALHADORES
PARA O SISTEMA UNICO DE SAUDE |




