Departamento de Educacion y Comunicacion Ambiental y Salud
DECOAS

Instrumento Normativo de
“Centros Educativos Verdes y Seguros™

“OMPROMETIDOS POR HONDURP®

' . Honduras C.A. julio 2018



Instrumento Normativo de“Centros EducativosVerdesy Seguros”

Juan Orlando Hernandez
Presidente Constitucional de la Republica de Honduras

Arnaldo Bueso
Secretario de Estado en el Despacho de Educacion

Gloria UdelfaMenijivarVides Lilia Carolina Pineda Milla
Sub Secretaria de Asuntos Secretaria General
Técnicos Pedagogicos Despacho de Educacion

Ivette Arely Argueta Padilla
Jefa Departamento de Educacion y
Comunicacion Ambiental y Salud DECOAS

Equipo Técnico, SEDUC

Ivette Arely Argueta Padilla Jefa DECOAS
llka Ivette Lopez Nlnez DECOAS
Selvin Adolfo Martinez Diaz DECOAS
TeresaHeroinaMatamorosTrejo DECOAS
o J
[ \

Disefio del Logo CEVS

Oscar Antonio Ortega Vallecillo DECOAS

#El trabajo lo vencetodo




Departamento de Educacién y Comunicacion Ambiental y Salud
DECOAS

Instrumento Normativo de
“Centros Educativos Verdes y Seguros™

“OMPROMETIDOS POR HONDURP®

' . Honduras C.A. julio 2018



Instrumento Normativo de“Centros EducativosVerdesy Seguros”

SIGLAS Y ACRONIMOS
ACC: Adaptacion al Cambio Climatico
APF: Asociacion de Padres de Familia
ASONOG: Asociacion de Organismos No Gubernamentales
CE: Centro Educativo
CEVS: Centros Educativos Verdes y Seguros
CECC/SICA: Coordinacion Educativa y Cultural Centroamericana
CED: Consejo Escolar de Desarrollo
CEPREDENAC: Centro de Coordinacion para la Prevencion de los Desastres Naturales
en América Central
CODDE: Consejo Distrital de Desarrollo Educativo
CODEAS: Coordinador Departamental de Educacion Ambiental y Salud
CODECE: Comité de Emergencias del Centro Educativo
CODEL: Comité de Emergencia Local
CODEM: Comité de Emergencia Municipal
COMDE: Consejo Comunitario de Desarrollo Educativo
COPECO: Comisién Permanente de Contingencias
DCNEB: Diseno del Curriculo Nacional de Educacion Basica
DECOAS: Departamento de Educacién y Comunicacion Ambiental y Salud
GIR: Gestion Integral de Riesgos
ICF: Instituto de Conservaciéony Desarrollo Forestal, Areas
Protegidas y VidaSilvestre
PCGIR Politica Centroamericana de Gestion Integral de Riesgo de Desastres
PEGIRH: Politica de Estado Para la Gestion Integral del Riesgo en Honduras
PEI: Plan Estratégico Institucional
PP: Principios de Proteccion
SAT: Sistema de AlertaTemprana
SEDUC: Secretaria de Educacion

SINAGER: Sistema Nacional de Gestion de Riesgos
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SECRETARIA I
EDUCACION

ACUERDO No. 0795-SE-18

Comayagiiela, M.D.C. 4 de septiembre 2018
La Secretaria de Estado en el Despacho de Educacion

CONSIDERANDO: Que Honduras es un pais de alto riesgo ante el impacto de eventos adversos y ante la
vulnerabilidad climatica, aspectos que histéricamente han incidido en el desarrollo de la comunidad educativa.

CONSIDERANDO: Que la educaciéon es fundamental para influenciar y establecer elementos de cambio
en la cultura y el comportamiento de la comunidad educativa y la sociedad hondureha respecto al riesgo y al
cambio climatico.

CONSIDERANDO: Que la Gestion Integral del Riesgo, la Educacién Ambiental y la Salud Ambiental desde
el enfoque educativo es una responsabilidad pedagogica, conductual y social para la formacion de docentes y
educandos para la seguridad humana y proteccién del centro educativo.

CONSIDERANDO: Que los esfuerzos educativos en el proceso social de la Gestion Integral del Riesgo en el
Sector Educacion, ya ha dado pasos fundamentales en laincorporacién de este proceso en el curriculo educativo
y en la generacién de una serie de herramientas metodoldgicas tanto para formacion de maestros como para
la ensenanza aprendizaje de los educandos.

CONSIDERANDO: Que es indispensable integrar y vincular todos los esfuerzos y herramientas
metodologicas educativas y de apoyo a la Gestion Integral del Riesgo, Educacién Ambiental/ Cambio
Climatico y Salud Ambiental en un solo instrumento que permita al maestro guiar su actuacion en su
responsabilidad de educar y colaborar en la medida de lo posible en el desarrollo sostenible de las
comunidades.

CONSIDERANDO: Que es potestad de la Secretaria de Educacion modificar,ampliar y conducir las acciones
en el sector educacion en apego a la Ley Fundamental de Educacién en todos los niveles educativos, a excepcion
del nivel superior a efectos de mejorar la calidad educativa y para vincular la educacion a las necesidades de la
sociedad y a los diferentes procesos del sistema educativo.

POR TANTO
En aplicacion de los Articulos 151,153,157 y 163 de la Constitucion de la Republica, Articulo 36, numeral | y 8
de la Ley General de Administracion Publica.

ACUERDA

I. Integrar en un solo instrumento, los diferentes esfuerzos relacionados a la Gestion Integral del Riesgo,
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Educacion Ambiental/ Cambio Climatico y Salud Ambiental, en el sector educacion, a efectos de unificar
y consolidar en una misma herramienta, el marco normativo para la acreditacion de Centros Educativos
Verdes y Seguros.

2. Aprobar el Instrumento Normativo de Centros Educativos Verdes y Seguros, como instrumento oficial que
conduce las acciones de los centros Educativos Gubernamentales y No Gubernamentales del Sistema
Educativo Hondureno para su acreditacion.

3. Autorizar el uso del Instrumento Normativo de Centros Educativos Verdes y Seguros, como instrumento oficial
en todos los centros educativos del pais (Gubernamentales y No Gubernamentales).

4. Evaluar periodicamente y seglin corresponda a los procesos de monitoreo y evaluacion instaurados por el
Departamento de Educacion y Comunicacién Ambiental y Salud (DECOAS), con el propésito de actualizar,
ampliar y ajustar la estructura y contenido del Instrumento Normativo de Centros Educativos Verdes y
Seguros.

5. Brindar la capacitacion y asistencia técnica necesaria para el buen uso y manejo del Instrumento Normativo
de Centros Educativos Verdes y Seguros, mediante esfuerzos coordinados por DECOAS con las diferentes
Direcciones y unidades centrales y locales de la Secretaria de Educacion.

6. Seinstruye a DECOAS para la coordinacion con los entes nacionales e internacionales en la coordinacién
de esfuerzos que conduzcan a mejorar la reproduccién, implementacion, revision y mejora asi como a la
implementacion del Instrumento Normativo de Centros Educativos Verdes y Seguros.

7. Transcribir el presente Acuerdo a la Direccion General de Curriculo y Evaluacion, Departamento de
Educacion Comunicacién Ambiental y Salud, Direcciones Departamentales Distritales y a las instituciones
patrocinadoras.

El presente Acuerdo entrara en vigencia a partir de su publicacion en el diario oficial
“la Gaceta”.

COMUNIQUESE,

ecretaria Gene
rabajo lo vencetodo
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I. PRESENTACION

La Secretaria de Estado en el despacho de Educacion, de la Republica de Honduras, a través del
Departamento de Educacion y Comunicacion Ambiental y Salud DECOAS, con la asesoria técnica
de FORTA; presentan al Sector Educativo del pais el “Instrumento Normativo de Centros
Educativos Verdesy Seguros” dirigido alpersonalAdministrativo y Docente decentros educativos
de los niveles de Pre Basica, Basica y Media, tanto Gubernamentales como No Gubernamentales con
el proposito de poder realizar un proceso de Acreditaciona los centros educativos participantes bajo
el Programa denominado “Centros Educativos Verdes y Seguros”.

Es de caracter urgente y una responsabilidad individual y colectiva hacia el cuidado ambiental del
entorno, comunidad, region y pais, debido al impacto negativo que se genera por el uso inadecuado de
los recursos naturales y la accion humana, situacion que afecta no solamente de forma personal, sino a
la poblacion mundial en general. El dafio ambiental requiere de un abordaje integral desde los diferentes
sectores,de manera tal que todos unamos esfuerzos hacia un fin comun el cuidado de nuestro planeta,
a través de acciones concretas que generen cambios de comportamiento en la comunidad educativa,
hacia el posicionamiento de una cultura y ética ambiental.

Razon por la cual, conscientes de la vulnerabilidades que enfrenta el pais, es propicio y oportuno que
la tematica ambiental, asi como la generacion de capacidades para la creacion de centros educativos
mas resilientes ante los posibles desastres ocasionados por fenomenos naturales y antropicos, se ha
elaborado el presente “Instrumento Normativo de Centros Educativos Verdes y Seguros”, como una
herramienta orientadora hacia los diferentes procesos de organizacion y planificacion de la comunidad
educativa y asimismo las buenas practicas ambientales que se deben llevar a cabo un centro educativo
indistintamente al nivel que pertenezca, para ser considerado un“Centro Educativo Verde y Seguro”.

Este documento es el resultado de una iniciativa, que surgid posteriormente de un proceso de
fortalecimiento de capacidades que se celebro en el Estado de Israel, durante el ano 2013, de igual
forma en el Sector Educativo, se han realizado a lo largo de la historia, esfuerzos considerables y
constantes hacia el cuidado del ambiente, es por ello que se unificado esfuerzos con miembros de la
cooperacién para articular todas las acciones que se suscitan desde los centros educativos en torno
a la contribucion de la conservacion de los recursos naturales. Sin embargo es de hacer notar que
desde DECOAS, se promovié el interés de crear un programa que diera respuesta hacia la necesidad
de implementar y sistematizar los procesos inherentes al posicionamiento de la educacion ambiental
en el pais, tomando como referencia la participacion activa de FORTA en la construccion del presente
documento el cual ha sido elaborado con base en la recopilacién de experiencias exitosas de buenas
practicasambientales, (BPA),queactualmentedesarrollanloscentroseducativos del paisanivel nacional.

Este instrumento normativo tiene como proposito dar a conocer el proceso que debe seguirse, para el

cumplimiento de las diferentes acciones que los centros educativos de los diferentes niveles y sectores,
alcancen su respectiva acreditacion como “Centro Educativo Verde y Seguro”

#El trabajo lo vence todo
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Il. MARCO LEGAL

Para incorporar y fortalecer la Educacion Ambiental en el pais, contamos con la legislacion pertinente
en relacion a politicas y estrategias tanto nacionales, sectoriales e internacional,a través de convenios y
tratados a los cuales la Republica de Honduras es signataria.

A continuacion, se menciona la normativa legal existente:

2

.I. Acuerdos y Convenios Internacionales:

Conferencia de Estocolmo

Conferencia Intergubernamental para la Educacion Ambiental en Tbilisi, Georgia
Declaracion de Rio sobre el medio ambiente y el desarrollo

Convenio sobre diversidad biologica (CBD)

Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre cambio climatico
Convencion de las Naciones Unidas de lucha contra la Desertificacion

Marco de Sendai para la reduccion del Riesgo de Desastres 2015 —2030

Marco Decenal de Programas sobre modalidades de consumo y produccion sostenibles
Alianza Centroamericana para el desarrollo sostenible

Acuerdo de Paris

Convencion Derechos Humanos de la Ninez

Declaratoria DDHH de Dakar

2.2. Legislacion Nacional:

Constitucién de la Republica de Honduras (Art. 145, 151)

Ley Fundamental de Educacion (Decreto 262-2011) (Art. 5, 13, 14, 15)

Ley Especial de la Educacién y Comunicacién Ambiental (Decreto 158-2009) (Cap. |, II, 111, 1V,V)
Reglamento de la Ley de Fortalecimiento a la educacién publica y participacidon comunitaria
(Acuerdo 0016-PE-2011)

Plan Nacional de Adaptacion al Cambio Climatico

Plan Nacional de Gestion Integral del Riesgo del Sector Educacién, 201 | - 2021

Ley de SINAGER (Decreto 151-2009)

Reglamento de la Ley del SINAGER (Acuerdo 032-2010)

Ley General de Ambiente (Decreto 104-93) (Art. 9, | 1,84, 85)

Reglamento General de la Ley de Ambiente (Acuerdo 109-93) (Cap. Il Art.93 a 102)

Ley de Cambio Climatico (Decreto 297-2013) (Art. 6, 20, 36)

Ley Forestal, Areas protegidas y vida silvestre (Decreto98-2007)

Reglamento de la Ley Forestal, Areas protegidas y vida silvestre (Acuerdo 031-2010)
Reglamento para el Manejo Integral de los Residuos Sélidos (Acuerdo 1567-2010)

Ley para el establecimiento de unaVision de Pais y adopcion de un Plan de Nacién

#El trabajo lo vencetodo
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2.3. Politicas y Estrategias Publica

e Consejo Nacional de Desarrollo Sostenible

= Estrategia Nacional para el manejo de Cuencas Hidrograficas

= Estrategia Nacional de Biodiversidad y Plan de Accion

* Plan de accién Nacional de lucha contra la desertificacion

= Estrategia Nacional de Cambio Climatico

= Politica Publica de Educacion Ambiental, para el Desarrollo Sostenible (PPEADS).
* Politica Centroamericana de Gestion Integral de Riesgo a Desastres, PCGIR

ILNORMATIVA DE CENTROS EDUCATIVOS VERDES
Y SEGUROS

La Normativa de Centros EducativosVerdesy Seguros surge con elfin de dirigir y orientar los procesos
que realizan los centros educativos Gubernamentales y No Gubernamentales, de todos los niveles
del Sistema Educativo Hondureno, en la tematica Ambiental, Cambio Climatico, Gestién Integral de
Riesgos y Salud Ambiental, con fines de acreditacion como “Centro Educativo Verde y Seguro”,
reuniendo en una sola herramienta los esfuerzos de incorporacién de los temas antes descritos en la
aplicacion, orientada a lograr cambios de actitud que generen una ética ambiental sostenible. que seran
coordinadas por el Departamento de Educacion, Comunicacion, Ambiental y Salud DECOAS de esta
Secretaria de Estado, con el acompanamiento de los DECOAS Departamentales y los Coordinadores
de Educacion Ambiental y Salud CODEAS Municipales/Distritales, quienes articularan actividades con
los actores claves nacionales, departamentales y locales, que conforman el Comité de Acreditacién de
Centros Educativos Verdes y Seguros.

3.1. Objetivo de los Centros Educativos Verdes y Seguros:

* Fomentar el desarrollo sostenible, en los centros educativos y comunidades a través de la edu-
cacion ambiental, Gestion Integral del Riesgo de Desastres y Salud Ambiental para el posicionam-
iento de una cultura hacia la proteccion del ambiente y la generacion de comunidades educativas
mas Resilientes y seguras.

3.2. DECOAS

El Estado a través de la Ley Especial de la Educacion y Comunicacion Ambiental, demanda a laSec-
retaria de Estado en el Despacho de Educacion, la creacion del Departamento de Educacion y Co-
municacion Ambiental y Salud DECOAS, como ente rector dentro de la Secretaria de Educacion de
impulsar la concrecion de actividades relacionadas al posicionamiento las tematicas de Educacion
Ambiental, Cambio Climatico, Gestién Integral de Riesgos y Salud Ambiental, desarrollando acciones
bajo lineamientos técnicos pedagogicos encaminadosa laincorporacion de dichas tematicas, como ejes
transversales en los diferentes niveles del Sistema Educativo Nacional, para el logro de metas definidas
en el Plan Estratégico Institucional (PEl) de la Secretaria de Educacion.

#El trabajo lo vence todo
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El Estado de Honduras, es signatario de convenios con Organismos Nacionales e Internacionales, en
la tematica de Gestion Integral de Riesgos, Gestion Ambiental, entre otros afines. Es por ello que La
Secretaria de Estado en el Despacho de Educacion a través de DECOAS realiza alianzas estratégicas,
con entidades estatales y No Gubernamentales entre los cuales tenemos: la Secretaria de Estado
Mi Ambiente, Instituto de Conservacion Forestal ICF, COPECO, Consejo Nacional de Educacion y
Comunicacion Ambiental (CONECA), Instituto Nacional de Conservacion y Desarrollo Forestal de
Honduras, Comité Técnico Interinstitucional de Educacién y comunicacion ambiental (COTIEDUCA),
Consejo Nacional de Proteccion Forestal (CONAPROFOR), Alcaldias Municipales, SANAA, Comité
Interinstitucional de Eventos Ambientalistas (CIEA), Comision Nacional para la Gestion Ambientalmente
Racional de los Productos Quimicos CNG, Miembros de la Mesa Nacional de Incidencia parala Gestién
de Riesgos, Rectores de la Alianza Interinstitucional de Educacion en la Gestion del Riesgo con (PLAN,
GOAL, USAID/OFDA, Cruz Roja Suiza, Cruz Roja Hondurena, UNICEF, COPECO, Vision Mundial,
Save the Children, Ayuda en Accion, PNUD, ASONOG) Miembros de la Coordinacion Educativa y
Cultural Centroamericana (CECC/SICA), Centro de Coordinacion paralaPrevencion delos Desastres
Naturales en América Central (CEPREDENAC), Miembros del Comité Interinstitucional de la Sequia,
Miembros del Comité Interinstitucional del Cambio Climatico, Miembros del Comité Interinstitucional
del Dengue, Chikungunya y Zika, a fin de garantizar los compromisos adquiridos como nacion en el
marco de los convenios suscritos.

3.3. Mision DECOAS

e Promover una cultura ambiental en la ninez y juventud hondurena, a través de la incorporacion de
la educacion ambiental y la gestion de riesgo, en los procesos educativos de los niveles pre basico,
basico y medio; que conduzcan hacia la 6ptima proteccion, conservacion y aprovechamiento de
nuestros recursos naturales;a fin de asegurar la disminucion de riesgos ambientales y se propicie
el desarrollo sostenible del pais.

3.4. Vision DECOAS

e Al 2021 Integrada la educacion ambiental y gestion del riesgo, transversal y sistematicamente en
los procesos educativos de los niveles pre basico, basico y medio del sistema educativo hondureno;
con el fin de formar ciudadanos que abriguen una profunda y sincera preocupacion por proteger
y conservar el medio ambiente, utilicen sustentablemente los recursos naturales y promuevan la
reduccion y mitigacion de desastres ambientales.

3.5. Organizacion de DECOAS

ElDepartamentodeEducacion,Comunicacion,AmbienteySaludDECOASdelaSecretariade Educacion,
cuenta con una organizacion que permite acompanar a los Centros Educativos Gubernamentales y No
Gubernamentales a nivel Nacional, en el fortalecimiento de los temas impulsados desde DECOAS del
nivel central, de la manera siguiente:

#El trabajo lo vence todo
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= Un DECOAS departamental en cada Direccion Departamental de Educacion delpais.
= Un CODEAS Municipal/Distrital, en cada Direccién Municipal y/o Distrital a nivel Nacional.
(Coordinador de Educacion Ambiental y Salud: CODEAS)

DECOAS
NIVEL CENTRAL

DECOAS
Departamentales
en la Direccidn
Departamental
de Educacioén
en todo el
pais

Alianza
Interinstitucional

Coordinadores COPECO-MI AMBIENTE
8 [ Ea PNUD, USAID, UNICEF

: FEREMA, VISION MUNDIAL
Ambiental y Salud PLAN HONDURAS, PLAN

“CODEAS” en cada INTERNACIONAL GOAL

Direccién Municipal/ CRUERZC;J:;?\;&UZRAENA

Distrital de pais UPNFM, FORTA.
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Las acciones coordinadas por la Secretaria de Educacion, a través de DECOAS en el manejo de la
conceptualizacion de la Educaciéon Ambiental, Gestion de Riesgo, Cambio Climatico y Salud en el
Sistema Educativo Hondureno se realizan con base al siguiente diagrama:

Fortalecimiento Procesos Socializacién de las
de lascapacidades de herramientas

a Nivel Nacional Capacitacién oficiales segun
la tematica

Clubs Ambientalistas

Comités de emergecia

de Centros Educativos
CODECE

Centros Educativos
Verdes y Seguros

Evaluacion de

Seguimiento y
resultados
. ) CODEAS )

por DECOAS

3.6. Centros Educativos Verdes y Seguros

Los “Centros Educativos Verdes y Seguros’ promueven las buenas practicas de Educacién
Ambiental y la generacion de capacidades, resiliencia a la comunidad educativa a través de la reduccion
de riesgo de desastres por fenomenos naturales y/o antropicos a fin de fortalecer los contenidos
conceptuales, procedimentales y sobre todo actitudinales a los estudiantes de todos los niveles del
Sistema Educativo.

Asimismo, exista un verdadero reconocimiento basico sobre problemas ambientales y la busqueda de
alternativas de solucion viables ala misma, desde el contexto educativo.Los Centros Educativos Verdes,
a través de las acciones concretas que realicen los Docentes, Padres/ Madres de familia y estudiantes,
estaran generando el fomento hacia el desarrollo sustentable en sus comunidades

#El trabajo lo vence todo
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Requerimientos Macro que deben cumplir los Centros Educativos Verdes y

Seguros
RECONOCIMIENTO
, sensibilizacion y
> compromiso
“ '\ ;v
REPLICABILIDAD ! 'AUTOSOSTENIBLE
intercambio de Buenas N Promover la
Practicas Ambientales autoguﬂén

3.7. Ambitos de accién

El Instrumento Normativo de Centros Educativos Verdes y Seguros, esta basado en los ambitos de
accion:

e Ambito Curricular: Incorporacion de la Educacion ambiental en las areas curriculares del

Curriculo Nacional Basico a través de la transversalizacion, segun la Ley Fundamental de Educacion,
Articulo 122.

e Ambito de Gestion: Aplicacion de los conocimientos adquiridos, con el fortalecimiento de
habilidadesydestrezas,quegenerencambiosvisiblesy permanentes,incorporadosenlaplanificacion
del centro educativo, involucrando a todos los demas actores de la comunidad educativa.

e Ambito de Relaciones con el entorno: Orientado a lograr una organizacion e interrelacion
entreloscentroseducativosysuentorno,vinculandolosvaloresinstitucionalesde cuidadoambiental
a la comunidad, generando una ética ambiental a partir de la proyeccién de los centros educativos
hacia las comunidades, involucrando, organizaciones tales como; Alcaldias, CODDE, COMDE CED,
APF, CODECE, Bomberos, Centros de Salud, Cruz Roja, Cruz Verde; en fin fuerzas vivas de la
comunidad y miembros de ONG, empresa privada y otras organizaciones existentes, para el logro
de cambios de comportamiento.
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3.8. Ejes Tematicos de los Centros Educativos Verdes y Seguros
Las acciones a realizar en los Centros EducativosVerdes y seguros estan integradas en tres ejes tematicos:

e ol

El objetivo principal de los ejes tematicos es facilitar el abordaje y la incorporacion transversal de los
contenidos de Educacion Ambiental/ Cambio Climatico, Gestion Integral de Riesgos y Salud Ambiental
en la labor Docente, para promover la realizacion de Proyectos Educativos Ambientales, tendientes a
profundizar la Educacion Ambiental en los Centros Educativos, en la aplicacion de los conocimientos
adquiridos, con el fin de mejorar nuestro ambiente, generando una conciencia ambiental.

3.9. Proceso para convertirse en un Centro Educativo Verde ySeguro:

e Diagnéstico: es necesario conocer la realidad en cuanto a las buenas practicas ambientales, de
Gestion de Riesgos y Salud Ambiental, que se realizan en el centro educativoy el entorno, con el fin
deidentificar fortalezas, debilidades,oportunidadesyamenazas,con propositos de mejora continua.

e Elaboracion del Plan de Centros Educativos Verdes y Seguros: una vez identificadas las
debilidades es necesaria la planificacion conjunta de los miembros de la Comunidad Educativa, para
darles solucion a las deficiencias encontradas.

* Ruabricas de evaluacion: es un conjunto de criterios y estandares establecidos y socializados
con anterioridad, relacionado con los objetivos propuestos en relacién a la tematica Ambiental.

e Seguimiento y monitoreo: es el proceso sistematico de acompanamiento, que permite
recolectar, analizar, valorar y utilizar informacién para hacer seguimiento al progreso del trabajo
en pos de la consecucion de los objetivos para guiar las decisiones de gestion, para mantener la
acreditacion.

3.10. Niveles de acreditacion:

Laacreditacion esel procedimiento mediante el cual,un organismoautorizado,en este caso laSecretaria

de Educacion a través de DECOAS, otorga un reconocimiento formal a los Centros Educativos, por la
realizacion de buenas practicas ambientales en los ejes tematicos que incluye este instrumento.

La normativa de Centros EducativosVerdes y Seguros, establece tres niveles de acreditacion, de acuerdo
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alas Buenas Practicas Ambientales que realiza el Centro Educativo, de acuerdo a las cuales se asignaran
los niveles de acuerdo a los resultados del diagnostico y a la evaluacion por medio de las rubricas, es
necesario destacar que el Centro Educativo puede ir avanzando o descendiendo en los niveles, en base
a los avances o retrasos que realice, acciones valoradas en el seguimiento y monitoreo.

Los niveles de acreditacion son:

e Basico: El centro educativo cumple con buenas practicas en (1) un eje tematico
e Medio:  El centro educativo cumple con buenas practicas en (2) dos ejes tematicos

e Avanzado: El centro educativo cumple con buenas practicas en (3) tres ejes tematicos
3.11. Vigencia de la acreditacion:

Unavezrealizado el proceso de acreditacion, el Centro Educativo mantendra laacreditacion por 2 anos,
unaveztranscurrido este periodo, validaran su nueva acreditacion realizando el proceso ya establecido.
Durante los 2 anos de acreditacion se llevara a cabo el proceso de Seguimiento y Monitoreo, para
comprobar que se mantienen las Buenas Practicas Ambientales, de no ser asi el Centro Educativo
puede perder la acreditacion.

3.12. Portafolio de Buenas Practicas Ambientales

Cada Centro Educativo debe contar obligatoriamente con su Portafolio de Buenas Practicas Ambientales,
donde se evidencie el trabajo realizado por la institucion, en base a los ambitos de accién y a los ejes
tematicos establecidos para efectos de acreditacion, para ser revisado por el Comité de acreditacion
designado, donde se debe visualizar el trabajo de incorporacion de la tematica ambiental en la labor
de la Comunidad Educativa, todas aquellas acciones que no se visualicen en el Portafolio no podran
respaldar un puntaje para efectos de acreditacion como Centro EducativoVerde y Seguro, la evaluacion
se realizara conforme rubrica # 2 anexa en esta normativa.

CEB San Miguel de Heredia en Tegucigalpa
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3.13. Comités de Acreditacion

En base a la normativa y tomando en cuenta que el proceso de acreditacion de Centros Educativos
Verdes y Seguros, esta destinado para las instituciones educativas de todos los niveles del sector
Gubernamental y No Gubernamental del pais, se organizan (3) tres Comités de Acreditacion:

e Comité Nacional de Acreditacion Ambiental
* Comité Departamental de Acreditacion Ambiental
e Comité Ambiental del Centro Educativo

N° COMITE INTEGRANTES FUNCIONES
= DECOAS — Secretaria de Educacion
e Secretaria Mi Ambiente Coordinar los procesos de
e COPECO acreditacion a nivel central y a los
Comité e |CF otros comités
Nacional de e SAG Tenerregistro de Centrosacreditados
Acreditacion e ENEE en el pais
Ambiental = SANAA Evaluar los resultados obtenidos
» JCCG (Jovenes contra el calentamiento Realizar revisionesy adecuaciones de
Global) la normativa periédicamente
» ONG’s
: [C)EOCI::)(EQE ﬁeﬁ:ﬁaz‘l/eg?:lrital Recibir las solicitudes deacreditacion
- Regional de COPIiECO de los Centros Educativos
. Regional de Mi Ambiente Recibir y evaluar los Portafolios de los
Comité . Regional de ICF Centros Educativos aacreditarse
Departamental | _ R &! | SAG Seguimiento y monitoreo de los
deAcreditacion | Reg!onal ENEE centros acreditados
Ambiental . R:g:g:; SANAA Otorgar laacreditacion alos centros
. Regional de Secretaria de Salud educativos, en base a la normativa
e ]JCCG (Jovenes contra el calentamiento exns::ntgdy los Ilnlez(l:mleptf:'s,\l ional
Global) establecidos por el Comité Naciona
. ONGs de Acreditacion Ambiental
e  Personal Administrativo del Centro . L
Educativo Realizar el dlagnost.|c9|n§t|tuF|onaI
Comité < Miembros del CODEM Elaborar el Portafolio institucional con
Ambiental del < Miembros del CODEL las evidencias de las acciones realizadas
Centro < Miembros del CODECE Elaborary ejecutar el plan de accion
Educativo = Gobierno Estudiantil gel centro educativo
e Coordinador Club Ambientalista e,allz_ar permanentemente bgengs'
practicasambientales en lainstitucion
: Ea%izz;::’lsadres de Familia vinculando a la comunidad.
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3.14. Principales desafios planteados a los centros educativos verdes yseguros

Entre los principales desafios planteados en los centros educativos verdes y seguros, es incorporar o
continuar realizando acciones de Buenas Practicas Ambientales en los (3) ejes tematicos que plantea
esta normativa, pudiendo tener fortaleza inicialmente en un drea especifica (Huertos escolares, uso de
las tres“R” (Reducir,Reusary Reciclar), feriasambientales, entre otras), con la oportunidad de lamejora

continua, hasta lograr avances en todos los ejes.

A
Centro Educativo del departamento de Olancho

3.14.1. Educacion Ambiental/ Cambio Climatico.

Dentro de los Centros EducativosVerdes y Seguros, se debe realizar un manejo adecuado de residuos,
generando conciencia para realizar la separacion de basura, con el fin de lograr una mentalidad de
reutilizacion orientada al reciclaje. Considerando Reciclar como el proceso mediante el cual se
recuperan y se aprovechan los residuos que han sido desechados como basura, para ser utilizados
como materia prima en la elaboracion de nuevos bienes o elementos para el servicio del hombre. Para
reciclar la basura, primero es necesario separarla.

En la actualidad existe un consenso cientifico casi generalizado, en torno a la idea de que nuestro modo
de produccion y consumo energético esta generando una alteracion climatica global, que provocar3,
a su vez, serios impactos tanto sobre la tierra como sobre los sistemas socioeconémicos, por lo tanto,
es necesario crear en la Comunidad Educativa una actitud de prevencion, mitigacion y adaptacion al
Cambio Climatico.

Es importante considerar acciones como:
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= Personaladministrativo y docente sensibilizado en la problematica,ambiental existente, con énfasis
en su contexto local, evidenciado a través de acciones concretas.

= Organizan campanas de sensibilizacion y difusion dirigidas a Padres, Madres (Escuela para Padres),
tutores y/o encargados sobre las practicas ambientales.

* Capacitar a Padres/Madres de Familia con el médulo de Cambio Climatico en la Escuela para
Padres.

» Elaboracion de murales y rotulos alusivos al cuidado ambiental.

= Establecen normas y acuerdos que regulen las practicas ambientales en el centro educativo.

e Uso adecuado y racional de la energia

* Recoleccion y manejo adecuado de los desechos solidos.

» Separacion correctaderesiduos solidosatravés de los basureros clasificadores asignados para cada
tipo de desecho (Papel, Plastico/ lata y organico)

* Hace uso de desechos organicos para la elaboracion de compost

= Reutilizar los desechos para la elaboracion de otros elementos utiles

* Realizacion de ferias de reciclaje haciendo uso de las tres R

= Elaboracion y Decoracion de material didactico utilizando material reciclable
* Otros que considere el Centro Educativo

" . 3 i . ‘. .

" - . .

. . oy £ - a b & LY
¥+ e e L Y = : 3 - & e RET -

¥ ' ¢ : < i $ - . . - 2 i
g e .:: £y X o " N P L s : - - » L 3 - A \ )
: PR = ol L T 3 : : s A wilt ot

3.14.2. Gestion Integral de Riesgos

La Gestion Integral de Riesgos es un proceso: permanente, sistematico, participativo, multidisciplinario
e interinstitucional que debe ser guiado con una vision global y por una estrategia claramente definida,
conocida por todos, pertinente con la realidad, para dar respuesta a los riesgos existentes, de manera
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que pueda ejecutarse de forma exitosa con el fin primordial de salvar vidas y los bienes. Uno de los
resultados que se esperan, de una verdadera Gestion de Riesgos a Desastre, es el incremento de la
Resiliencia en las personas y las comunidades, conforme a la Ley de SINAGER.

Tomando en cuenta que la Gestion de Riesgos es una politica de Estado de caracter permanente,
todas las entidades miembros del Sistema Nacional de Gestion de Riesgos (SINAGER), del Sector
Gubernamental y No Gubernamental deben incorporar en sus planes, programas y estrategias
institucionales y territoriales, acciones concretas de Gestion de Riesgos, de igual manera los centros
Educativos de los diferentes niveles en todo el pais. Algunas acciones a realizar son:

* Realizar un manejo adecuado de la tematica de Gestion Integral de Riesgos, en los centros educativos

= El personal Docente y Administrativo del Centro Educativo deben estar capacitados en las lineas
de accion de DECOAS: En las tematicas de Gestion Integral de Riesgos

e Utilizalas herramientas institucionalizadas en la tematica de gestion de Riesgos (Guia Metodolégica
y Cuadernillos)

e Comité de Emergencia de Centros Educativos (CODECE), debidamente organizado y funcional.

e Adecuacion del Centro Educativo para la atencion de personas con capacidades especiales

e Cuentan con el Plan de Seguridad y Emergencia.

e Desarrollo de forma periédica de Simulaciones y Simulacros.

* Otros que considere el Centro Educativo

T dea
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CEB Guia Técnica Francisco Morazan, Cortés

3.14.3 Salud Ambiental

Dentro de los Centros Educativos Verdes y Seguros, se sugieren algunos aspectos importantes, uno de
ellos es el fortalecimiento del saneamiento e higiene en el centro educativo a través de practicas que
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aseguren o mejoren las condiciones saludables (lavado de manos, instalaciones sanitarias, entre otras).

Otroelementoimportante es la prevencion de enfermedades transmitidas por vectores, que proliferan
a partir de situaciones ambientales y manejo inadecuado de la higiene en general.

Laimplementacionde“Huertos Escolares” para promoverlos como recurso didactico,como unaforma
de emprendedurismo, considerando el huerto como un espacio que permite ala Comunidad Educativa,
aprendery construir el conocimiento en torno al Medio Ambiente, desde una mirada criticay reflexiva.

Escuela Guaymuras de Tegucigalpa

El huerto escolar incentiva la sensibilidad e interés por los problemas ambientales y contribuye a
desarrollar los valores, aptitudes y conocimientos enmarcados en la Educacion Ambiental.

Los productos que se cosechan contribuyen a una dieta variada y equilibrada para fortalecer la salud
y promover el adecuado crecimiento fisico y el desarrollo intelectual; lo que aporta las vitaminas,
proteinas y minerales,ayudando a mejorar la concentracion y el rendimiento escolar, algunas acciones
a realizar son:

e Charlas a la comunidad educativa sobre los temas de saneamiento, salud ambiental, higiene integral
y alimentacion saludable

Instalaciones sanitarias adecuadas y en buenas condiciones para atender a la comunidad e
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(sanitarios, letrinas, lavamanos, modulos sanitarios, pilas de almacenamiento)
* Institucionalizacion del lavado correcto de manos
* Campanas de aseo y limpieza en el centro educativo y el entorno
e Contar con filtros para potabilizacion del agua de consumo

= Utilizar las herramientas institucionalizadas en la estrategia de comunicacion y prevencion de
enfermedades vectoriales y arbovirdsis (Dengue, Chikungunya, Zika, entre otras).

* ldentificaciony seguimiento de criaderos de vectores en coordinacion conactoreslocales (Centros
de salud, patronatos, promotores, entre otros).

e Estimular cambios de comportamiento hacia estilos de vida saludables.

* Implementacion de huertos escolares en los Centros Educativos

e Promover en la comunidad educativa el emprendedurismo a través del uso y manejo de huertos
escolares. (para consumo interno, venta de productos naturales y venta de productos con valor

agregado como jaleas, encurtidos entre otros)

e Lograr cambios orientados a la salud ambiental, a desarrollar estilos de vida saludables, a través de
incorporacion de alimentos naturales (frutas y verduras)

Otros que considere el Centro Educativo

" -
o
'
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Escuela Ronaldo Roll de Tegucigalpa
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3.15. Monitoreo y Seguimiento

Se realizara un acompanamiento en los Centros Educativos,a través del Comité Nacional y Departamental
deAcreditacion Ambiental, paraasegurar la sostenibilidad del proyecto de Centros EducativosVerdesy
Seguros, por medio de visitas para la aplicacion del Instrumento de Monitoreo y Seguimiento.

3.16. Beneficios
* Los centros educativos recibiran un Diploma que les acredita como Centro Educativo Verde y
Seguro, indicando el nivel de acreditacion.

* Recibiran y portaran un estandarte que los identifica como Centro Educativo Verde y Seguro, sin
importar el nivel de acreditacion obtenido.

* Contaran con el apoyo de las Instituciones Gubernamentales y No Gubernamentales y ONG'’s
cooperantes , en cuanto a la dotacion de semillas, herramientas, acompanamiento técnico, entre
otros, de acuerdo a | nivel de acreditacion obtenido.

Estudiantes de la Escuela Miguel
Hasbun, de Marcovia
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4. INSTRUMENTOS
INSTRUMENTO DEDIAGNOSTICO INSTITUCIONAL

Instrumento #lI

La Secretaria de Estado en el Despacho de Educacion, a través de Departamento de Educacion,
Comunicacion, Ambiente y Salud, DECOAS presenta el siguiente instrumento diagnéstico, con el
propésito de tener una valoracion numérica de las acciones realizadas desde el Centro Educativo en
forma global.

Instrucciones: Marcar con una X deacuerdo a la realidad del centro educativo,y dar un puntaje de “0
a5”deacuerdoalatabla de valoracion que se le presenta, para obtener al final la puntuacion alcanzada.

- DESCRIPCIONES - Val%rascnon

Cuenta el Centro Educativo, con un compromiso ambiental institucional.

Tiene acuerdos y/o compromisos con instancias Gubernamentales en el
tema ambiental

Tiene acuerdos y/o compromisos con instancias No Gubernamentales, en el
tema ambiental

Recibe apoyo y/o mantiene alianzas estratégicas con otras instancias
4 Educativas, para fortalecer la tematica de Salud Ambiental y Seguridad
Alimentaria.(TES)

5 Poseen registro y evidencias de las actividades tedricas o practico ambientales
6 Es funcional el Comité ambiental en el centro educativo.

7 Existen organizaciones ambientales en la comunidad

8 Posee con estructuras organizativas que promuevan el cuidado de la

naturaleza del centro educativo y su entorno.

Reciben asistencia técnica de parte de las organizaciones de la comunidad, en
la tematica ambiental.

10 Cuenta el Centro Educativo con un Plan de Seguridad Escolar.

I Evalua periddicamente el plan de Seguridad Escolar.
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12 Desarrollael DCNB, incorporando las tematicas de Educacion Ambiental,
Gestion Integral de Riesgos y Salud Ambiental.

13 Cuenta el centro Educativo con espacio para construir un huerto escolar.

14 Posee el Centro Educativo con el espacio para construir huertos escolares.

Cuenta con laboratorio de Tecnologia y Alimentos, cocina o comedor

estudiantil.

16 Posee cafeteria el centro educativo.

17 Aplican el Reglamento de Cafeterias estipulado por la Secretaria de
Educacion.

18 Realiza un manejo adecuado de las areas verdes dentro de su escuela y la
comunidad

19 Trabajan de manera armonica con las instituciones de salud

20 Realizan seguimiento y monitoreo sobre las acciones en beneficio del

ambiente en el centro Educativo.

TOTAL

DE 0A40 NO SATISFACTORIO
DE 41 A60 BASICO

DE 61 A80 MEDIO

DE 81 A 100 AVANZADO

Tabla de Valoracion

Valor

Se realizapero | Existe la
dejé de imple- | practica, sin
mentarse resultados

Existe la practica
permanente-
mente

No hay Hay intentos de
indicios implementacion

Existe la practica

Detalle :
parcialmente
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INSTRUMENTO PARA EL DIAGNOSTIC;O DEL CENTRO
EDUCATIVO POR EJES TEMATICOS

Instrumento #2

La Secretaria de Estado en el Despacho de Educacion, a través de Departamento de Educacion,
Comunicacion, Ambiente y Salud, DECOAS presenta el siguiente instrumento, con el fin de realizar el
diagnosticoInstitucional,con el proposito devisualizar lasaccionesrealizadas desde el Centro Educativo
en los diferentes ejes tematicos que conforman la presenteacreditacion.

Instrucciones: Marcar con una X de acuerdo a la realidad del centro educativo, si su respuesta es
afirmativa, especifique en la casilla de observaciones.

I. Educaciéon Ambiental

No. Acciones realizadas Si No Observaciones

ol Realiza el Centro Educativo actividades en beneficio del medio
ambiente. ;Cuales?

02 Evalta periédicamente el plan de Seguridad Escolar.

03 Existe participacion activa en la solucion de problemas
ambientales en el Centro Educativo.

04 Practican valores ambientales, para la conservacion y proteccién
del medio ambiente.

05 Mantiene el Centro Educativo un entorno limpio.
Realiza procesos de sensibilizacion en los siguientes temas; Gestion

06 de Riesgos, Educacion Ambiental/ Cambio Climatico, Salud
Ambiental dirigidos a docentes, estudiantes, padres y madres de
familia y comunidad en general
Cuenta el centro educativo con las herramientas oficiales de la

07 . . -
SEDUC, para el abordaje de las tematicas en cuestion.

08 Implementan acciones para el manejo y uso eficiente del agua y
energia

09 Realiza revision periddica del sistema de agua y saneamiento en la
institucion.

10 Fomenta la cultura del uso racional de la Energia Eléctrica en el
centro educativo
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I Utiliza basureros para clasificacion de residuos solidos.

12 Desarrolla conciencia en el uso adecuado de la clasificacion de los
desechos solidos.

13 Hace uso de las tres R; Reducir, Reciclar y Reutilizar. (Ferias,
decoraciones, entre otros).

14 Realiza campanas de reforestacion y/o restauracion en su CEy
entorno.

15 Realiza campanas de limpieza involucrando a la comunidad
Han participado en procesos de formacion profesional, sobre la

6 g L e
tematica de Cambio Climatico

|7 Articulan la tematica de Cambio Climatico en el quehacer
educativo.

18 Realizan campanas de sensibilizacion a Padres/ Madres de familia
tutores y/o encargados sobre la tematica de Cambio Climatico.

2. Gestion Integral de Riesgos

0l Han recibido procesos de formacion profesional en la tematica de
Gestion Integral de Riesgos.

02 Cuentan con un Comité de Emergencia en el Centro Educativo
(CODECE)

03 Han identificado las vulnerabilidades y amenazas en el centro
educativo

04 Cuentan con un Plan de Gestion Integral de Riesgos segun sus

amenazas Yy vulnerabilidades.

El centro educativo esta debidamente senalizado ( Rutas de

05 o o
evacuacion, Punto de Reunion, entre otros)
Involucra eficientemente a la comunidad educativa en la busqueda
06 de soluciones practicas ante las amenazas y vulnerabilidades del
Centro
07 Cuenta con la guia metodologica de Gestion Integral de Riesgos y

sus respectivos cuadernillos de trabajo

Realiza simulaciones y simulacros ante eventos adversos.
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3. Educacion en Salud Ambiental

No. Actividades Si No Observaciones

Realiza campanas de aseo para la erradicacion de criaderos de

ol zancudos en la institucion y comunidad.

02 Fomentan habitos de higiene y limpieza personal, a través
capacitaciones, charlas,murales.

03 Practican de forma correcta el lavado manos.

04 Realiza campanas de saneamiento basico

05 Mantiene salubres las instalaciones sanitarias de la institucion

Realiza charlas formativas e informativas sobre enfermedades
06 vectoriales yarbovirosis (Zika, Denguey Chikungunya, Influenza
entre otras.)

07 Controla la calidad del agua que se consume en el centro

educativo.
08 Utiliza el huerto escolar como parte de un recurso didactico.
09 Aprovechg los productos obtenidos del Huerto Escolar, para el
consumo interno y externo.
10 Se incentiva el consumo de bebidas y alimentos naturales en las

cafeterias.

Impulsar la promocion de los productos nutritivos en el centro
I educativo. (Ferias gastronémicas, mafianas y tardes culturales,
entre otras.)
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V. FORMATO DEL PLAN DE CENTROS EDUCATIVOSVERDES Y
SEGUROS

Del Centro Educativo:

Datos Generales:

Nombre del Centro Educativo:
Ubicacion:

Jornada:

Matricula: N: V: T:

Actores principales participantes:

Objetivo General

Objetivos Especificos: (Un objetivo de cada eje)
Gestion Integral de Riesgos

Educacion Ambiental y Cambio Climatico

. Educacién para la salud

. Justificacion: (expone el porqué de la importancia del Plan de Centros Educativos Verdes y Seguros.

Diagnostico General (Ubicacion, recursos, debilidades, contextualizar como se encuentra el CE)
Detalle de Infraestructura y servicios (de acuerdo a su contexto)

Detalle de Comunidad Escolar

Recursos

Estructura del Comité de Emergencia del Centro Educativo (CODECE)

Funciones del CODECE
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Matriz de Conocimiento de los Riesgos, Acciones de Respuesta y Reduccion
del riesgo

Medidas de re-

Zona segura en e .
& duccioén del riesgo

Acciones
caso de la

Posibles danos

Amenaza Vulnerabilidades de (reducirlasvulnerabi-

o perdidas ocurrencia de la

Respuesta lidades) y accionesde
amenaza

preparacion

#El trabajo lo vencetodo




Instrumento Normativo de“Centros EducativosVerdesy Seguros”

Matriz de acciones por cada brigada de la estructura del CODECE, segun sus

amenazas
Nombre de la Brigada Acciones por Etapas
Antes
Durante
Despues
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Matriz de acciones concretas para el desarrollo de Buenas Practicas
Ambientales en el Centro Educativo.

. Resultados
ACTIVIDADES POR EJE TEMATICO CRONOGRAMA Marque con

Educacion Ambiental y

AMBITOS Gestion Cambio Climatico Sl RESPONSA-

Integral Ambien- BLE
de

Riesgos Medidas Medidas =l
Mitigacion ~ Adaptacion

Curricular/
Conceptual

Gestion/
procedi-
mental

Relacion
con el en-
torno/ Acti-
tudinal

Difusion de alertas, Matriz de Monitoreo y seguimiento, Directorio de instituciones y organizaciones
para la atencion de emergencias y Croquis del Centro Educativo

#El trabajo lo vencetodo




Instrumento Normativo de“Centros EducativosVerdesy Seguros”

VI. RUBRICAS

RUBRICA DE LOGROS PARA ACREDITAR COMO CENTRO EDUCATIVO VERDE Y
SEGURO, #I

CENTRO EDUCATIVO:

DEPARTAMENTO:

NIVEL DEL CENTRO EDUCATIVO:

FECHA DE EVALUACION:

DISTRITO ESCOLAR:

RESPONSABLE:

MUNICIPIO EDUCATIVO:

EJES ACCIONES

TEMATICOS REALIZADAS

Personal administrativo
y docente sensibilizado
en la problematica,
ambiental existente, con
énfasis en su contexto
local, evidenciado a
través de acciones
concretas.

NIVEL FINAL DEL CENTRO EDUCATIVO:

Marque con
“x”

Organizan campanas de
sensibilizacion y difusion
dirigidas a Padres,
Madres (Escuela para
Padres), tutores y/o
encargados sobre las

EDUCACION practicas ambientales.

AMBIENTAL/ _
CAMBIO Capacitar a Padres/

CLIMATICO Madres de Familia con
el moédulo de Cambio

(|4 ACC|ONES) Climatico en la Escuela
para Padres.

C. A X 100 .,
14 Elaboracion de murales

y rotulos alusivos al
cuidado ambiental.

Establecen normas y
acuerdos que regulen
las practicas ambientales
en el centro educativo.

Uso adecuado y
racional de la energia

Recolecciéon y manejo
adecuado de los
desechos sélidos.

PORCENTAJE
ALCANZADO
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EJES
TEMATICOS
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ACCIONES
REALIZADAS

Marque con

“X!,

PORCENTAJE
ALCANZADO

EDUCACION
AMBIENTAL/
CAMBIO
CLIMATICO

(14 ACCIONES)

C.A.X 100
14

Separacién correcta

de residuos solidos a
través de los basureros
clasificadores asignados
para cada tipo de
desecho (Papel,
Plastico/ lata y organico)

Hace uso de desechos
organicos para la
elaboracion de
compost

Reutilizar los desechos
para la elaboracionde
otros elementos Gtiles

Realizacion de ferias de
reciclaje haciendo uso
de las tres R

Elaboracion y
Decoracion de material
didactico utilizando
material reciclable

Uso adecuado y
racional del agua

Otros que considere el
Centro Educativo

GESTION
INTEGRAL DE
RIESGOS

(7 ACCIONES)

C.A.X 100
7

Realizar un manejo
adecuado de la
tematica de Gestion
Integral de Riesgos, en
los centros educativos

El personal Docente

y Administrativo del
Centro Educativo
deben estar capacitados
en las lineas de accién
de DECOAS: En las
tematicas de Gestion
Integral de Riesgos

Utiliza las herramientas
institucionalizadas

en la tematica de
gestion de Riesgos
(Guia Metodolédgica y
Cuadernillos)

Comité de Emergencia
de Centros Educativos
(CODECE),
debidamente
organizadoyfuncional.
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EJES TEMATICOS
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ACCIONES
REALIZADAS

Marque con PORCENTAJE
“X” ALCANZADO

GESTION
INTEGRAL DE
RIESGOS
(7 ACCIONES)

C.A. X100

Cuentan con el Plan de
Seguridad y Emergencia.

Desarrollo de
forma periodica
de Simulaciones y
Simulacros

7

Otros que considere el
Centro Educativo

SALUD
AMBIENTAL

(8 ACCIONES)

C.A X 100
8

Lograr cambios
orientados a la salud
ambiental, a desarrollar
estilos de vida
saludables:

Utilizar las herramientas
institucionalizadas

en la estrategia

de comunicacion

y prevencion de
enfermedades
vectoriales y arbovirdsis
(Dengue, Chikungunya,
Zika, AHINI, entre
otras).

Campanas de aseo y
limpieza en el centro
educativo y el entorno

Charlas a Padres/
Madres de Familia
sobre los temas de
salud ambiental ylavado
correcto de manos a
estudiantes

Identificacion y
seguimiento de
criaderos de vectores
en coordinacion con
actoreslocales (Centros
de salud, patronatos,
promotores, entre
otros).

Estimular cambios

de comportamiento
hacia estilos de vida
saludables.
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ACCIONES Marque con PORCENTAJE

Promover en la
comunidad educativa
el emprendedurismo a
través del reciclaje, uso
y manejo de huertos
escolares.

Otros que considere el
Centro Educativo

TOTAL

Nota aclaratoria: La valoraciéon minima para aprobar cada eje tematico es de 50%

RUBRICA DEL PORTAFOLIO DE ACREDITACION, #2

Escala de Evaluacion

Indicadores 0ab5
0 ] 2 3 4 5 SUB-TOTAL

|.Presenta evidencias escritas de todas las
acciones realizadas

2. Presenta fotografias de los procesos y acciones

3. La Carpeta tiene un orden logico (fechas)

4. El contenido es claro y completo. (Explicar las
acciones claramente, con detalle de ejecucion:
fecha, participantes, lugar, entre otros)
5.Se evidencia la participacion Docentes,
estudiantes, Padres/Madres de familiaen las
acciones realizadas

6.Estilo (éste depende de la organizacion y jer-
arquia de los elementos)

7.Tiene el Portafolio organizado y visible en la
Direccion

8.El personal Administrativo y Docente conoce la
existencia del Portafolio

9.Se evidencia el trabajo en los ejes tematicos en
el portafolio
10. El Portafolio evidencia los ambitos de accion:
Curricular, Gestion y Relacion con el entorno

TOTAL

OBSERVACIONES FINALES
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VIl. INSTRUMENTO DE MONITOREO Y SEGUIMIENTO

CENTRO EDUCATIVO: DEPARTAMENTO:
NIVEL DEL CENTRO EDUCATIVO: FECHA DE EVALUACION:

DISTRITO ESCOLAR RESPONSABLE
MUNICIPIO EDUCATIVO: NIVEL FINAL DEL CENTRO EDUCATIVO:

EJE(S) TEMATICO(S) CONSIDERADOS PARA ACREDITACION

N° Aspectos a Evaluar Si NO  OBSERVACIONES

| :Se evidencia el trabajo en el (los) ejes tematicos con los cuales el
Centro Educativo se acredito?

2 :Son sostenibles las acciones y buenas practicas ambientales en el
Centro Educativo?

3 iSe evidencian nuevas acciones en otro(s) Eje(s) Tematico(s)?

4 {Han existido dificultades en la ejecucion de las actividades en el
Centro Educativo!

5 iExisten Buenas Practicas Ambientales en proceso en el Centro
Educativo?
6 iSe ha logrado la participacion activa de todos los actores en el

proceso de acreditacion de Centro Educativo Verde y Seguro?

iEl Portfolio de Centros EducativosVerdesy Seguros CEVS, esta

7 actualizado?

8 iPresentan en forma periédica informes de actividades ya establecidos
ala Direccion Distrital/Municipal, incluyendo las acciones de los CEVS?

9 {Es visible el diploma y estandarte que acredita el centro educativo

como CEVS?

10 ¢{Es activa la vinculacion del Centro Educativo con la comunidad, en la
sostenibilidad de CEVS?
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VIl. ANEXOS

EJEMPLOS DEALGUNAS BUENAS PRACTICASAMBIENTALES EN LOS CENTROS EDUCATIVOS

Existe un material de “Practicas Ambientales en los Centros Educativos de Honduras”, donde se
presenta la contribucion del sector educativo al medio ambiente y desarrollo sostenible,como una

herramienta de apoyo para la realizacion de Buenas Practicas Ambientales (BPA)

Ahorro de agua

Realice campanas de
informacion y formacion entre
los docentes y educandos
para el ahorro de agua.

e Lavado adecuado de manos.

» Consultey ponga en practica
medidas conducentes al
ahorro de agua. (Elaborar
un reglamento dentro de su
planificacion)

e  Compruebe las tuberias para
evitar fugas de agua, ya que
pueden resultar costosos y
originar dano en el edificio.
(SANAA).

e Mantener los grifos cerradosy
utilizarlos adecuadamente.

e Es conveniente realizar
planteamientos deahorro
de agua en la limpieza, en
las cafeterias y personal de

e Enlas zonas de esparcimiento
con vegetacion, recurra a
riego por goteo.

limpieza del Centro Educativo.

Ahorro de energia

Siempre que sea posible
aproveche al maximo la luz
natural.

Aseglirese de que las puertas
y ventanas estén bien cerradas
cuando el aire acondicionado
este encendido, en los lugares
que cuenta con este aparato
eléctrico.

Sustituya las bombillas
convencionales por lamparas de
bajo consumo, y recuerde que
cuando mas consumen es en el
encendido.

No olvide apagar los equipos
informaticos en periodos de
inactividad superior a una hora.

No deje los aparatos
electroénicos sin uso conectados.

En las cafeterias tenga especial
atencion en la refrigeracion de
los alimentos calientes, espere
a que estén frios para evitar un
sobreconsumo energético.

En las cafeterias escolares
siempre que pueda utilice estufa
de gas en lugar deeléctricas.

Manejo de Residuos

Formacion de habitos: “Aprendamos
a clasificar la basura en la escuela”,
“implementar y usar los recipientes
(basureros) clasificando los residuos
en papel y carton, plastico, latas y
comida (organicos).

Usar los papeles por ambos lados,
utilice impresoras que impriman
por las dos caras y reutilice el papel
siempre que sea posible.

Reusar todo tipo de envases
plasticos o latas.

Organizar concursos
de creatividad con materiales
reciclables.

Promover el consumo de productos
naturales (loncheras saludables)

y evitar productos desechables,
que implican mayor generacion de
residuos dahinos al ambiente.

Organizar el dia de la escuela limpia,
a través de campanas de limpieza
periddicas.
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VIll. CREDITOS

LISTADO DE PARTICIPANTES ATALLER DE ELABORACION DEL INSTRUMENTO NORMATIVO
CENTROS EDUCATIVOSVERDES Y SEGUROS PANACAM, febrero 2018

N° NOMBRE COMPLETO DEPENDENCIA

| Reina Lizeth Sosa Ruiz DECOAS El Paraiso

2 German Adolfo Guandique Ortiz DECOAS Choluteca

3 Maritza Concepcion Rios Flores DECOAS Comayagua

4 Ruberman Paredes Dubdn DECOAS Santa Barbara

5 Maria Suyapa Palma Medina DECOAS Yoro

6 Leyla Felicidad Sierra Pérez DECOAS Cortés

7 Edgar Danubio Mejia Berrios DECOAS Valle

8 Gloria Suyapa Almendarez DECOAS Francisco Morazan

9 Teresa Heroina Matamoros Trejo DECOAS nivel central

10 llka Ivette Lopez Nunez DECOAS nivel central

I Selvin Adolfo Martinez Diaz DECOAS nivel central

12 Cesar Asdrubal Argueta CODEAS Distrito #1

13 Lucy Hernandez CODEAS Distrito #5

|14 Gina Castro Bondy Coordinadora Académica ISMA
15 Alejandro Vasquez Cruz Sub Direccion de Pre Basica

|6 Sagrario Ferrufino Sub Direccion de Basica

|7 Patricia Esmeralda Pineda Sub Direccion de Media

18 Glenda Yadira Mendoza Tecnologia Educativa

19 José Delfino Ortiz Direccién de Curriculo y Evaluacion
20 | Oscar Matute FORTA

LISTADO DE PARTICIPANTES DE INSTITUCIONESY ORGANIZACIONES ALTALLER DE
VALIDACION DEL INSTRUMENTO NORMATIVO DE CENTROS EDUCATIVOSVERDESY

SEGUROS, julio 2018

N° NOMBRE COMPLETO INSTITUCION
I Marvin Danery llias Centro Regional de Formacion Permanente
2 Merli Evelin Sierrea Centro Regional de Formacion Permanente
3 Fanny Jessica Lopez Centro Regional de Formacion Permanente
4 Sonia Isabel Isaula Pavén SEDUC, Tecnologia Educativa
5 Dawni Canales COPECO
6 Reina Eduviges Iscoa SEDUC, Direccion General de Curriculo y Evaluacion
7 Ceesar Bladdimiro Zavala INFOP
8 Jaime Herrera ICF
9 Martin Rivera Agua para el pueblo
10 Sandra Membreno Mi Ambiente
I César Flores Mi Ambiente
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12 Belma Rebeca Andino Universidad Pedagdgica F.M.

13 Henry Velasquez Jovenes contra el Calentamiento Global
14 Derin Castro Jovenes contra el Calentamiento Global
15 Andrea Raudales Jovenes contra el Calentamiento Global
16 | José Manuel Marquez PASMO

I7 | Mario Pinel Coordinador Nacional Jovenes contra el Calentamiento Global
18 Robert Peterson Consultor

19 | Carolina Carias UNICEF

20 | Alejandro Arias Vision Mundial

21 Dax Martinez PLAN Internacional

22 Oscar Matute FORTA

23 | José de Jesus Pineda Global Communities

24 | Jeamy Amador COACEHL

25 Danny Maldonado COACEHL

26 | Jorge Tinoco COACEHL

27 | lvette Arely Argueta Padilla SEDUC, DECOAS

28 Teresa Heroina Matamoros Trejo SEDUC, DECOAS

29 Gladys Aida Sierra SEDUC, DECOAS

30 Selvin Adolfo Martinez Diaz SEDUC, DECOAS

31 llka Ivette Lopez Nunez SEDUC, DECOAS
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