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Nicaragua 

 

Ley 539 de 2005, Ley de Seguridad Social 

 

Artículo 3.- El Instituto Nicaragüense de Seguridad Social, sucesor sin solución 

de continuidad con el anterior Instituto Nicaragüense de Seguridad Social, es el 

órgano competente para aplicar, administrar, implementar y evaluar el 

cumplimiento de la presente Ley y las normativas que de ella se derivan; así 

como elaborar, aprobar, aplicar, supervisar y evaluar normas técnicas, formular 

políticas, planes, programas, proyectos, manuales e instructivos que sean 

necesarios para su aplicación. 

El Instituto Nicaragüense de Seguridad Social es un organismo del Estado, 

autónomo y descentralizado, independiente administrativa, funcional y 

financieramente de todos los Poderes del Estado, de duración indefinida, con 

patrimonio propio, personalidad jurídica y plena capacidad de adquirir derechos 

y contraer obligaciones. El Instituto tendrá entre sus objetivos medulares la 

universalización, organización, mejoramiento, recaudación, ejecución y 

administración del Seguro Social, sin más atribuciones y limitaciones que las 

establecidas en la presente Ley y otras que por su naturaleza sean aplicables. 

El Instituto es el único órgano facultado en materia de seguro social, sin 

menoscabo de la legislación de seguridad social del Ministerio de Gobernación 

y del Ejército Nacional. 

 

Artículo 5.- Sobre la base de los principios de Universalidad, Integralidad e 

Igualdad, son sujetos de aseguramiento obligatorio las personas que se 

encuentren comprendidas dentro de las siguientes normas: 

a) Las personas nacionales y extranjeros residentes que mediante una relación 

laboral verbal o escrita, o por cualquier tipo de contratación en calidad de 

dependiente o independiente por la realización de obras o servicios, sea en 

forma temporal o permanente con vinculo a un empleador sea este persona 

natural o jurídica, entidad privada, estatal, mixta, o institución u organismo 

extranjero residente o no en el país e incluyendo a los organismos e 

instituciones de Integración Centroamericana. Independientemente de la 

cantidad de trabajadores, el empleador está sujeto al aseguramiento 

obligatorio. De igual manera son sujetos de aseguramiento obligatorios las 

personas que se desempeñen en el ejercicio de la función pública, sean electos 

o nombrados en las instituciones y Poderes del Estado; 

b) Los trabajadores agrícolas, domésticos y del transporte de acuerdo a las 

condiciones y peculiaridades de sus trabajos; 

c) Los nicaragüenses y extranjeros residentes que prestan sus servicios en 

misiones diplomáticas y organismos internacionales acreditados en el país, de 

conformidad con los convenios internacionales ratificados por Nicaragua; 
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d) Todos los integrantes o beneficiarios de los programas de Reforma Agraria, 

ya sea bajo la forma cooperativa, colectiva, parcelamiento o cualquier sistema 

que adopte el ministerio respectivo; 

e) Los miembros de asociaciones gremiales de profesionales y demás 

trabajadores independientes que se encuentren debidamente organizados; 

f) Los miembros de cooperativas debidamente reconocidas. 

 

Artículo 6.- Sobre la base del Principio de Universalidad y Solidaridad, podrán 

inscribirse en el Régimen Facultativo: 

1. Los profesionales que presten servicios a personas no sujetas al campo de 

aplicación del Seguro Social, ministros de cualquier culto religioso y demás 

trabajadores independientes sin ningún tipo de relación de servicios con 

empleadores sujetos al Seguro Social; 

2. Los afiliados del régimen obligatorio que pasen a la condición de cesantes; 

3. El empleador y los familiares de un empleador que presten sus servicios sin 

remuneración; 

4. Los dueños de propiedades agrícolas y demás empleadores que deseen 

hacerlo; 

5. Los trabajadores por cuenta propia. 

 

Artículo 39.- Las prestaciones del seguro de invalidez son: 

a) Pensión de invalidez parcial, total y gran invalidez; 

b) Asignaciones familiares; 

c) Servicios de readaptación profesional; 

d) Servicio de colocación en actividades remuneradas de los inválidos, en 

coordinación con las dependencias correspondientes del Ministerio del Trabajo; 

e) El suministro, mantenimiento y renovación de aparatos de prótesis, ortopedia 

y medios auxiliares de apoyo que fueren necesarios; 

f) Préstamos a pensionados de acuerdo a las normativas de la institución. 

 

Artículo 48.- Las prestaciones del Seguro de Vejez son: 

a) Pensión mensual vitalicia; 

b) Asignaciones familiares; 

c) Prótesis y ortopedia; 

d) Servicio de readaptación; 

e) Ayuda asistencial al pensionado que necesite de la asistencia constante de 

otra persona. 


