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A treinta afos de la Revista Salud de los Trabajadores.

Hace ya treinta afios, en enero de 1993 sale el primer niimero de la Revista Salud de Trabajadores, como
iniciativa de la Unidad de Salud Ocupacional de la Universidad de Carabobo, hoy Centro de Estudios en
Salud de los Trabajadores (CEST), y el Postgrado de Salud Ocupacional e Higiene del Ambiente Laboral,
que conjuntamente desarrollaban la Universidad de Carabobo y la Escuela de Malariologia y Saneamiento
Ambiental (hoy Instituto de Altos Estudios “Arnoldo Gabaldon™) del Ministerio de Salud. Ya en su
Comité Editorial aparecian los dos autores de este editorial, que hoy se retinen como Director inicial y
Directora actual para recordar este hito, que significa en Venezuela y América Latina una revista
cientifica que se publica ininterrumpidamente por treinta anos.

A treinta afios de su publicacion queremos recordar a algunos insignes profesionales que formaron parte
de su primer Comité Editorial y/o Consejo Consultivo, y que ya han partido de este plano terrenal: los
Dres. César Pereira Arias, Agustin Martinez Romero, Emigdio Cafizales Guedez, padre fundador de la
Medicina del Trabajo en Venezuela, José Rafael Felice, el ingeniero Erich Schmidt, y también el Dr.
Mariano Noriega de México que fue parte de su consejo internacional. Ademds, en este niimero
aniversario se publican las semblanzas de Walter Varillas y Pedro Almirall, ambos del Consejo
Consultivo Internacional y profesores invitados, y de Olga Lucia Roldan, egresada y siempre gran
colaboradora, recientemente fallecidos. Fueron profesionales intachables, amigos generosos y solidarios,
grandes colaboradores de esta revista. Con mucho afecto queda su recuerdo entre nosotros.

Desde su inicio esta revista se planted la difusion de conocimientos y experiencias, asi como contribuir al
intercambio y comunicacion entre profesionales dedicados a la salud de los trabajadores y trabajadoras.
Siempre con énfasis en su compromiso, no solo técnico, sino politico, con la defensa y proteccion de la
poblacién trabajadora. Testigos de ese compromiso han sido la Escuela de Formacién Obrera “Priscila
Lépez”, la Asociacion de Trabajadores Discapacitados, el Centro de Atencion a estos trabajadores, el
Departamento de Salud y Trabajo de la Central Unitaria de Trabajadores de Venezuela (CUTV), algunas
de los cuales ya no existen, pero queda su memoria en miles de trabajadores que pasaron por ellas.

Muchas vicisitudes y avatares han ocurrido en estos treinta afios, la precursora Unidad de Salud
Ocupacional se convirtid en Centro de Estudios en Salud de los Trabajadores; culmino la fructifera
relacion entre la Universidad de Carabobo y la Escuela de Malariologia, se destaca que en el marco de esa
alianza estratégica nace la revista Salud de los Trabajadores en el seno del postgrado en salud ocupacional
e higiene del ambiente laboral y ahora cada una de esas instituciones lleva su postgrado de salud
ocupacional por separado y continuan formando profesionales y generando conocimientos. Esta Revista
por muchos afios sigui6 siendo el vinculo entre ambas instituciones, pero por razones administrativas y
politicas, desde 2018 se publica solo bajo los auspicios de la Universidad de Carabobo y esta adscrita al
postgrado de Salud Ocupacional e Higiene del Ambiente Laboral, de la Facultad de Ciencias de la Salud-
Sede Aragua, Universidad de Carabobo.

En estos 30 afios, la revista Salud de los Trabajadores ha sido el espacio abierto para la publicacion de
resultados de investigaciones reveladoras de situaciones que han impactada la salud de la poblacién
trabajadora, producto de los cambios fundamentales que han tenido lugar en el trabajo y la produccion.
Cabe destacar que en estas ultimas tres décadas se consolid6 la tercera revolucion industrial y sobre ella,
se inicio el desarrollo de la cuarta, con procesos de transformacion radical de las formas de produccion y
consumo, basadas en la cibernética y la informatica, la robotica, el desarrollo de nuevos y novedosos
materiales, la ingenieria y la biologia molecular, y mas recientemente la inteligencia artificial y el internet
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de las cosas, todo lo cual ha modificado sustancialmente no solo las formas de producir, sino de
consumir, vivir y relacionarnos. Lo que ha significado la transformacion radical de la vida.

Y hay que decirlo, a pesar de esas enormes transformaciones, siguen muriendo y enfermando millones de
trabajadores y trabajadoras, como producto de inadecuadas y precarias condiciones de trabajo. Ahora
confrontamos perfiles hibridos de enfermar y morir en relacion al trabajo. En medio de este gran cambio
cientifico tecnologico, persisten los viejos procesos nocivos que afectan la salud de la poblacion
trabajadora, pero se anaden los riesgos derivados de las nuevas tecnologias. Se combinan las formas de
enfermar y morir derivadas de la pobreza, la exclusion y las inadecuadas condiciones de trabajo, con las
derivadas de las nuevas tecnologias y el hiperconsumo.

La salud de la poblacion trabajadora continua siendo un espacio de lucha, en el cual se expresa la
insalvable contradiccion capital-trabajo, en donde -la mas de las veces- predomina el afan de lucro
individual y corporativo, por sobre el bienestar colectivo.

Mucho queda por hacer, por ello sigue esta revista publicandose y sirviendo de puente entre diversas
instituciones del continente. Su objetivo no ha variado: difundir conocimientos y experiencias ajustandose
a las nuevas realidades, y contribuir al intercambio y comunicacion entre profesionales dedicados a la
salud ocupacional.

Con la Revista Salud de los Trabajadores, desde la Universidad hacemos este esfuerzo para impulsar mas
conciencia en la poblacion trabajadora y profesionales dedicados a la salud laboral, y para exigir y lograr
mejores condiciones de trabajo en este mundo cambiante. Asimismo, prosiguiendo su proposito
originario, los espacios de la Revista Salud de los Trabajadores, ha mantenido sus criterios editoriales en
cuanto al proceso de evaluacion, a la estructura o contenido y al concepto estético De igual manera, se
garantiza la rigurosidad del arbitraje por especialistas de reconocida trayectoria académica en el area de la
salud ocupacional y ambiental, quienes han contribuido con sus observaciones a garantizar la calidad e
idoneidad de los articulos publicados.

Desde sus inicios en 1993, la revista publica dos nimeros por afo. En estos 30 afios se han publicado 393
manuscritos, elaborados desde diversos enfoques epistemoldgicos, entre Articulos originales, Revisiones,
Notas y Reflexiones, asi como Notas Cientificas, provenientes de investigadores(as) de instituciones
prestigiosas de Iberoamérica y sobre temadticas de gran interés en torno a la salud laboral.

En este nimero aniversario, recogemos articulos que abordan el tema de género, estrés laboral, bienestar
psicoldgico, resiliencia, acoso laboral y violencia doméstica, incidencia de COVID-19 en trabajadores(as)
activos, economia feminista y el futuro del trabajo, diagramas complejos de la salud en el trabajo, asi
como, el futuro del trabajo y la salud de los trabajadores; temas que abordan problemadticas de gran
actualidad y de interés particular en el ambito de la salud ocupacional.

Finalmente, cabe destacar que, lograr mantener la permanencia y continuidad editorial de la Revista
durante estos 30 afios, ha sido posible gracias, no solo al apoyo financiero, sino ademas a la labor
minuciosa del trabajo técnico que en sus inicios desarrollo el ingeniero Leopoldo Yanes. En la actualidad
estd a cargo el Ing. Francisco Ponte, ademds de la acuciosa tarea ejecutada desde la secretaria técnica.
Esta tltima, estuvo a cargo inicialmente de la Lic. Maité Matute, luego la Lic. Maria Mercedes Estrada y
en la actualidad la Lic. Estela Hernandez-Runque. También se ha contado con el apoyo de colaboradores
incondicionales como el Dr. George Delclos, quien nos acompafi6 solidariamente desde nuestros inicios,
hasta el afio 2021, en la revision y ajuste de los abstracts. De igual manera, vale destacar el esfuerzo de
quienes han tenido bajo su responsabilidad la direcciéon de la Revista, los doctores Oscar Feo, Luis
Galindes, Ma. Del Carmen Martinez y en los tltimos afios, hasta la fecha, la Dra. Ligia Sanchez Tovar.
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Ademas, no podemos dejar de reconocer nuestro agradecimiento a todos los autores que han confiado en
nuestros espacios de divulgacion cientifica, asi como a los arbitros evaluadores, puesto que sin su
colaboracion seria muy dificil que la Revista alcanzara mantener su permanencia en estos 30 afios. Sirva
este nimero como expresion de nuestro regocijo y jubilo por haber logrado superar dificultades de
diverso orden y alcanzar una permanencia ininterrumpida a lo largo de tres décadas.
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