Editorial

CAMBIO DE PARADIGMA EN LA FORMACION UNIVERSITARIA

PARADIGM SHIFT IN UNIVERSITY EDUCATION

El mundo de hoy se caracterizapor unincesante cambio.
En este nuevo siglo las sociedades transitan rdpidamente de
una economia basada en la industria a otra basada en el
conocimiento. Esta sociedad del conocimiento es también
una sociedad del aprendizaje. Esta nueva concepcién nos
[levaaun contexto masamplio: el aprendizajeseraalolargo
de toda la vida, donde €l sujeto precisa constantemente
asimilar y entender lo que aprende para poder adaptarlo a
nuevassituacionesquelotransforman constantemente. Des-
de el punto de vistade laformacion esta nuevarealidad nos
[levaaplantearnos el papel que deberacumplir laeducacién
universitaria. En este sentido hay varios rasgos que deberan
considerarsey queconstituyenverdaderosretosquelasocie-
dad del conocimiento planteaalaensefianzay el aprendizaje
universitario. En primer lugar el saber es muy extenso, en
segundo lugar el conocimiento presenta una tendencia ala
fragmentaciony entercer lugar el ritmo deproducciéndeese
conocimiento es cadavez mas acel erado. Estosrasgos sobre
las caracteristicas de la naturaleza del conocimiento que
debe ensefiarse y aprender en el ambito universitario nos
permite considerar al conocimiento individual como un
constructivo cerrado donde la universidad deberafavorecer
un aprendizaje flexible, si bien regido por criteriosfiablesy
justificados, planteando unavision del conocimiento como

un proceso creativo, hecho que permite vincular el aprendi-
zajecon lapropiainvestigacion cientifica. Parapoder enten-
der este nuevo paradigma se necesitatransformar el sistema
educativo desde unaculturabasadaen laldgicaacadémicaa
un modelo formativo queinterrelacionelavision académica
con laprofesional y lapropiaexistenciaindividual. M odifi-
car el sistema organizativo de la ensefianza, conducente a
otorgar un titulo integrador y constructivo y no meramente
acumulativo y fraccionado.

Transformar alarelacion teoria practica en espacios de
integracion con metodologias de ensefianza 'y aprendizaje
gue propicien un acercamiento a la realidad profesional
Ccomo Vvia para conseguir un espacio constructivo que le
permita seguir aprendiendo de manera permanente y poder
afrontar nuevos y complejos desafios. En Ultima instancia
este es el fin Gltimo de toda educacion y formacion.
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