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Graduações em saúde
�*A'0Y*%*%'���"&����1*O/&%0*8'0&+%*($(-',&'%/.&-$)*%&

80&%/&:G*',(&E%'#*A&Y(&A0'('#-&80&#%'(.&0&.-'0Y(-$.&(�*80&#%'
.0'(.$,'#-*%&(/&*?'0-&1&%'($8/&+%&%'8'*80F?$.&%'((&*?'0-&'1&$#%&1&
A0$)&-$9&:G*%*($(-',&H�'#-0'&(0&9Z'(%'&/,'#-*%*(./0(*(1&+7,%&(
4$(-*0$.&,'#-'&./,/+&%&(W�$'0&#-*#$'-&+H1���JX1A*%',�('%'(-&.&0&(
,/%&#:&(A0*)*.&%&(A'+&�'$%'�$0'-0$9'('�&('(1�'$#��HJ��U�M1O/'
?&)*0'.'0&,&.0$&:G*%'./0(*('&A0$)&-$9&:G*%*'#($#*1.*,&&/-*#*,$&
%&%&[($#(-$-/$:Z'(%''#($#*(/A'0$*0'.*,&?+'@$3$+$9&:G*%*(./00Y./+*(H
�#-0'*/-0*(&0-$8*(%&0'?'0$%&+'$O/'-0&-&,%&&/-*#*,$&%&($#(-$-/$:Z'(
'%&?+'@$3$+$9&:G*%*(./00Y./+*(1%'(-&.&�('*&0-H"JH�'(-'1(G*&(('8/0&%&(
[(/#$)'0($%&%'(1#*'@'0.Y.$*%&(/&&/-*#*,$&'(',A0'I/Y9*%'*/-0&(1&(
&-0$3/$:Z'(%'�.0$&01*08&#$9&0''@-$#8/$01',(/&('%'1./0(*('A0*80&,&(
%''%/.&:G*(/A'0$*0A0')$(-*(#'(-&+'$1*3'%'.'#%*[(#*0,&(8'0&$(%&
�#$G*'1O/&#%*?*0*.&(*1%*0'(A'.-$)*($(-',&%''#($#*]?$@&0*(./00Y./+*(
%*(('/(./0(*('A0*80&,&(1*3('0)&%&(&(%$0'-0$9'(8'0&$(A'0-$#'#-'(H

'#%* ', )$(-& '((' .*#-'@-*1 A*%'�(' *3('0)&0 A*0,'$* %*( $-'#(
(/3('O_'#-'(&(-'#%Q#.$&(%&(-0Q(?*0,&:Z'(*3I'-*%'(-''(-/%*#*A'0Y*%*
%'���"&����H

As tendências das graduações em medicina, enfermagem e odontologia

O crescimento da oferta
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Tabela 1 – Cursos, vagas e egressos da graduação em medicina por regiões, segundo unidades
federadas. Brasil, 1995-2001

Graduação Medicina

Cursos Vagas Egressos

Região/UF 1995 2001 1995 2001 1995 2001

Brasil 85 106 8247 11282 7622 8004

Norte 4 4 360 310 319 241

Acre 0 0 0 0 0 0
Amapá 1 1 80 80 75 48
Amazonas 0 0 0 0 0 0
Pará 2 2 250 210 244 179
Rondônia 0 0 0 0 0 0
Roraima 1 1 30 20 0 14
Tocantins 0 0 0 0 0 0

Nordeste 14 18 1574 1493 1281 1376
Alagoas 2 2 150 130 128 133
Bahia 2 3 560 400 310 391
Ceará 1 4 140 330 136 169
Maranhão 1 1 70 63 121 61
Paraíba 2 2 164 290 158 118
Pernambuco 3 2 290 0 219 284
Piauí 1 2 50 110 52 58
Rio G. do Norte 1 1 80 90 83 80
Sergipe 1 1 70 80 74 82

Sudeste 46 53 4757 7258 4550 4838
Espírito Santo 2 2 200 200 216 232
Minas Gerais 10 11 1054 1190 1039 1079
Rio de Janeiro 15 16 1930 3685 1700 1719
São Paulo 19 24 1573 2183 1595 1808

Sul 17 23 1298 1711 1222 1261
Paraná 5 6 406 516 395 372
Rio G. do Sul 10 11 752 816 729 754
Santa Catarina 2 6 140 379 98 135

Centro-Oeste 4 8 258 510 250 288
Distrito Federal 1 2 60 95 46 82
Goiás 1 1 110 110 105 110
Mato Grosso 1 2 40 140 44 52
Mato G. do Sul 1 3 48 165 55 44

Fonte: Inep/ME, adaptado pela Rorehs em 2004.
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Tabela 2 – Cursos, vagas e egressos da graduação em enfermagem por regiões, segundo unidades
federadas. Brasil, 1995-2001

Graduação Enfermagem

Cursos Vagas Egressos

Região/UF 1995 2001 1995 2001 1995 2001

Brasil 108 215 8068 22133 4373 6355

Norte 7 13 270 753 280 245

Acre 1 1 30 30 16 14
Amapá 1 1 30 35 0 19
Amazonas 1 2 40 200 37 16
Pará 3 6 140 258 214 177
Rondônia 1 2 30 130 13 19
Roraima 0 0 0 0 0 0
Tocantins 0 1 0 100 0 0

Nordeste 22 29 1615 2314 1023 1244
Alagoas 1 2 40 280 31 26
Bahia 5 6 370 560 240 412
Ceará 4 5 290 440 167 233
Maranhão 2 2 140 67 77 103
Paraíba 3 3 280 240 214 141
Pernambuco 3 3 320 350 165 179
Piauí 1 4 50 240 43 41
Rio G. do Norte 2 2 85 97 68 57
Sergipe 1 2 40 40 18 52

Sudeste 51 105 4384 13565 2135 3485
Espírito Santo 1 4 60 520 12 54
Minas Gerais 8 19 580 1463 338 480
Rio de Janeiro 12 25 1104 3386 743 637
São Paulo 30 57 2640 8196 1042 2314

Sul 23 54 1485 4429 782 1048
Paraná 7 21 345 1749 268 312
Rio G. do Sul 12 21 880 2026 395 559
Santa Catarina 4 12 260 654 119 177

Cento-Oeste 5 14 314 1072 153 333
Distrito Federal 1 3 56 212 30 60
Goiás 2 4 168 510 74 183
Mato Grosso 1 3 50 170 29 40
Mato G. do Sul 1 4 40 180 20 50

Fonte: Inep/ME, adaptado pela Rorehs em 2004.
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Tabela 3 – Cursos, vagas e egressos da graduação em odontologia por regiões, segundo unidades
federadas. Brasil, 1995-2001

Graduação Odontologia

Cursos Vagas Egressos

Região/UF 1995 2001 1995 2001 1995 2001

Brasil 89 150 8351 13672 6741 7698
Norte 2 9 150 614 72 84
Acre 0 0 0 0 0 0
Amapá 0 0 0 0 0 0
Amazonas 1 5 60 334 31 31
Pará 1 2 90 170 41 53
Rondônia 0 1 0 60 0 0
Roraima 0 0 0 0 0 0
Tocantins 0 1 0 50 0 0
Nordeste 14 22 978 1787 765 894
Alagoas 1 2 60 180 41 60
Bahia 2 3 180 300 128 155
Ceará 2 2 180 190 92 169
Maranhão 1 3 48 245 41 34
Paraíba 2 2 130 140 124 123
Pernambuco 3 3 240 250 185 216
Piauí 1 3 40 190 47 42
Rio G. do Norte 1 2 60 152 68 58
Sergipe 1 2 40 140 39 37
Sudeste 50 80 5672 8093 4641 5109
Espírito Santo 1 2 60 130 70 60
Minas Gerais 12 15 1520 1640 1247 1180
Rio de Janeiro 11 18 964 1841 763 1179
São Paulo 26 45 3128 4482 2561 2690
Sul 17 30 1219 2456 957 1283
Paraná 9 14 576 1072 400 621
Rio G. do Sul 6 9 483 864 434 504
Santa Catarina 2 7 160 520 123 158
Centro-Oeste 6 9 332 722 306 328
Distrito Federal 2 3 100 212 95 105
Goiás 2 2 120 180 124 119
Mato Grosso 1 2 80 220 58 74
Mato G. do Sul 1 2 32 110 29 30
Fonte: Inep/ME, adaptado pela Rorehs em 2004.
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Gráfico 1 – Cursos privados de medicina, enfermagem e odontologia. Brasil, 1995 e 2001

Fonte: Inep/ME, adaptado pela Rorehs em 2004.

Gráfico 2 – Cursos públicos de medicina, enfermagem e odontologia. Brasil, 1995 e 2001

Fonte: Inep/ME, adaptado pela Rorehs em 2004.
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Gráfico 3 – Cursos de medicina por regiões segundo entidade mantenedora. Brasil, 2001

Fonte: Inep/ME, adaptado pela Rorehs em 2004.

Gráfico 4 – Vagas de medicina por regiões segundo entidade mantenedora. Brasil, 2001

Fonte: Inep/ME, adaptado pela Rorehs em 2004.
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Gráfico 5 – Cursos de enfermagem por regiões segundo entidade mantenedora. Brasil, 2001

Fonte: Inep/ME, adaptado pela Rorehs em 2004.
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Gráfico 6 – Vagas de enfermagem por regiões segundo entidade mantenedora. Brasil, 2001

Fonte: Inep/ME, adaptado pela Rorehs em 2004.

	-'#%Q#.$&%'A0$)&-$9&:G*-&,37,A*%'('0?*0-','#-'$%'#-$?$.&%&
#&80&%/&:G*',�-����4�2(�W20F?$.*=X1O/'%*-*-&+%&*?'0-&%'./0(*(
#&.$*#&$(',����1.*,*)'0$?$.&%*1M�`(G*./0(*(A0$)&%*(H��/%'(-'
.*#(-$-/$ &A0$#.$A&+ 0'8$G* .*#.'#-0&%*0&%*( ./0(*(A0$)&%*(%*A&Y(
WM�1"`X13',.*,*%*-*-&+%*(./0(*(AE3+$.*(WJD1�`XH��(-&%*%'�G*
�&/+*-&,37,('%'(-&.&.*,&,&$*00'%'AE3+$.&1'#-0'-&#-*,&$(&$#%&
A'+&0'%'A0$)&%&1&O/&+0'A0'('#-&',����J"1�`%&*?'0-&#&.$*#&+A0$)&%&H
	$#%&',����1.*,,'#*(%&,'-&%'%'�G*�&/+*1*�(-&%*%*�$*%'
>&#'$0**?'0-&&('8/#%&,&$*00'%'A0$)&%&%&80&%/&:G*',*%*#-*+*8$&1
('8/$%&%*(�(-&%*(%'�$#&(2'0&$(1�&0&#F1'�$*20&#%'%*�/+H

	(($,1'(-'(O/&-0*E+-$,*('(-&%*(0'A0'('#-&,��1M`%*-*-&+%&*?'0-&
%*(./0(*(A0$)&%*(#&.$*#&$('1('(*,&%*(&*(%'�G*�&/+*1&A'#&('(('(
.$#.*'(-&%*(0'(A*#%',A*0=M`%&80&%/&:G*A0$)&%&%'*%*#-*+*8$&#*
A&Y(H	(0'8$Z'(�/+'�*0-'A0&-$.&,'#-'%$)$%',(/&(*?'0-&(1*O/'('%$+/$
#*�*0-'1.*#($%'0&#%**O/&#-$-&-$)*%'('/('(-&%*(',.*,A&0&:G*.*,
*�/+H�'((&?*0,&1&(0'8$Z'(�/%'(-'1�/+'�*0%'(-'*?'0-&,DD1�`%*(
./0(*(AE3+$.*(%*A&Y(1.*,%'(-&O/'.+&0*A&0&*�(-&%*%'�G*�&/+*1'
&$#%&1(/3('O_'#-','#-'1A&0&*(�(-&%*(%'�$#&(2'0&$(1�&#-&�&-&0$#&1
�&0&#F1�$*%'>&#'$0*'�$*20&#%'%*�/+1'',-'0.'$0*A+&#*1A&0&*(
�(-&%*(%&�&4$&1�&0&Y3&1�'0#&,3/.*'�$&/YH�*'0'#-'.*,*(./0(*(1&
*?'0-&%')&8&(AE3+$.&('&,&$*0*?'0-&%')&8&(A0$)&%&('(-G*.*#.'#-0&%&
#*�/%'(-'W20F?$.*DX1'(('#.$&+,'#-'#*�(-&%*%'�G*�&/+*1('8/$%*%*
�$*%'>&#'$0*]'&()&8&(AE3+$.&(1-&,37,',�G*�&/+*1('8/$%*%*(�(-&%*(
%'�$#&(2'0&$(1�&#-&�&-&0$#&'�&0&#FH



197

Tendências do sistema educativo no Brasil: medicina, enfermagem e odontologia

Gráfico 7 – Cursos de odontologia por regiões, segundo entidade mantenedora. Brasil, 2001

Fonte: Inep/ME, adaptado pela Rorehs em 2004.

Gráfico 8 – Vagas de odontologia por regiões segundo entidade mantenedora. Brasil, 2001

Fonte: Inep/ME, adaptado pela Rorehs em 2004.
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